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BiRIM YONETICiSi SUNUSU

Fakultemiz blnyesinde dort lisans ve bir adet uluslararasi bir lisans programi mevcuttur. 1958
yilinda egitime baglamis olan Kimya Muhendisligi Bolimd ile ilk égrencilerini 1990 yilinda almis
olan Gida Mihendisligi Bélimii lisans egitimlerini %30 ingilizce olarak sirdirmektedirler. 1961
yilinda egitime baslamis olan Metalurji ve Malzeme Muihendisligi Bolumu ise %30 ve %100
ingilizce olmak (izere iki farkl lisans programi yiritmektedir . Tim boéliimler lisansistl dizeyde
de (yUksek lisans ve doktora) egitim programlari yiritmektedirler. 2006 yilinda Fakuiltemiz
binyesinde kurulmus olan Biyomuhendislik Programi, ¢ift diploma veren uluslararasi bir egitim
programidir. Bu programa kayitli olan égrencilerimiz, birinci ve tglnci egitim yillarini iTU' de,
ikinci ve dérdiincii egitim yillarini ise Montana State Universite'nde (ABD) gecirmektedir.
Biyomiihendislik programini tamamlayip mezun olmaya hak kazananlar hem iTU' den, hem de
Montana State Universitesi'nden diploma almaktadirlar.

Fakiltemiz lisans programlarinin amaci; etik degerlere sahip, yasam boyu égrenme aligkanhgi
edinmig, konusuyla ilgili son teknolojik gelismeleri takip eden ve uygulayabilen, endustri ile
toplumun ihtiyaglarina cevap verebilecek ¢ozimler Ureten ve llke kalkinmasina katki yapan
nitelikli lider mhendisler yetistirmektir.

Bir egitim ve arastirma kurumu olarak Turkiye'de 6ncli konumunda olan Fakultemiz, gelismis
laboratuvar olanaklari ve akademisyenlerin bilgi birikimi sayesinde ulusal ve uluslararasi projeler
gerceklestirerek, yayinlar yaparak danismanlik hizmetleri vererek bilim ve teknolojiye katki
yapmaktadir. Fakultemiz elemanlari 6zellikle disiplinler arasi arastirmalara dncelik vermektedir.
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Prof. Dr. Huseyin KIZIL
Dekan V.
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|- GENEL BILGILER

Misyon

Surekli gelisim anlayis! ile uluslararasi dizeyde egitim yapan, bilimsel arastirmalar ve endustriyel
hizmetler ylriten ve ITU' nin gelenek ve degerlerini ilke edinerek Universitenin politikalarini
izleyen, geligtiren ve yeniliklerine dnderlik eden bir Fakulte olmaktir.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi arenada taninan, ¢agdas bir ders planina dayali lisans, ylksek lisans ve
doktora egitimi saglamak ve kulturel degerlere 6zel bir dnemin verildigi bilimsel ve uygulamali
arastirmalara dayanan gelecek ile ilgili gelismelerde 6nderlik edecek bilgiyi olusturmaktir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesi uyarinca Fakultemiz Bltgesine
tahsis edilen 6deneklerin takibi ve kullanilmasindan harcama yetkilisi olarak Fakultemiz Dekani
sorumludur.

TARIHGE
idareye iliskin Bilgiler

1958- I.T.U Magka Teknik Okulu, Kimya Béliimii (4 Yillik Kimya Mihendisligi Egitimi)

1961- I.T.U Maden Fakiiltesi, Metalurji Miihendisligi Bolim (5 Yillik Metalurji Yiiksek
Muihendisligi Egitimi)

1963- I.T.U Kimya Fakiiltesi( 5 Yillik Kimya Yiiksek Miihendisligi Egitimi)

1976- I.T.U Metalurji Fakiiltesi

1982- I.T.U Kimya Metaluriji Fakiiltesi(Kimya Mihendisligi Bolimii ve Metalurji Miihendisligi
Boluma)

1990- I.T.U Kimya Metalurji Fakiiltesi (+ Gida Miihendisligi BSlimii)

1998- I.T.U Kimya Metalurji Fakdiltesi(Metalurji Mithendisligi Bélimu = Metalurji ve Malzeme
Muihendisligi Bolumu)

2006- |.T.U. Kimya Metalurji Fakiiltesi (Biyomiihendislik Uluslararasi Ortak Lisans Programi)

YERLESKE _
I.T.U. Kimya Metalurji Fakiiltesi Ayazada Yerleskesi Maslak-ISTANBUL

MEVZUAT

Bakanlar Kurulunca 22.06.1982 tarihinde kararlastirilan ve 20 Temmuz 1982 Tarih ve 17760 Sayili
Resmi Gazetede yayinlanan 41 Sayili Yiksek Ogretim Kurumlar Tegkilat Hakkinda Kanun
HUkmunde Kararname.




1-Fiziksel Yapi

(Tablolar, 31.12.2020 tarihi verilerini igermektedir)

Birim alani Yuzdlgimi (m?)

Kapali alan 40000

Acik alan 3334

Toplam 43334

Egitim Alanlan Alan (m?3)

Derslik 2174

Bilgisayar Laboratuvari 240

Laboratuvar 9775

Toplam 12189

Sosyal Alanlar Alan(m?)

Sayi Alan

Kantinler 1 525

Kulip Odalari 4 125

Ogrenci Sosyal Alan 300

Toplam 950

Akademik-idari Personel Hizmet Alanlan

Kapali alan Kullanan Sayisi
Akademik Personel Calisma 4730 114
idari Personel Galisma Ofisi 390 49
Toplam 5120 163
Ambar, Arsiv ve Atdlye Alanlari
Sayi Alan (m?)
Depo 50 2800
Arsiv 3 340
Atdlye 2 310




™
—

e

HH;

TR —




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Kullanilan Yazilimlarin Listesi

No Ad Lisans Tipi Kapsam Kaynak
1 | Chem CAD Network Ders Rektorlik

2 |FACT SAGE Network Ders Met. ve Malz. Mih.Bal.
3 | Autocad Network Ders Rektorlik

4 | Vm Ware Horizon Network Sanal Sinif Fakdlte

5 | Matlab Network Ders Rektorlik

6 | Minitab Network Ders Rektorlik

7 | lron Python 2.7 Network Ders Rektorluk

8 | Aspen Basic Engineering Network Ders Rektorlik

9 |FTN95 Network Ders Rektorlik

10 | Plato Network Ders Rektorlik

3.2- Bilgisayarlar

Bilgisayarlar
Sayi
BILGISAYAR KASALARI 323
EKRANLAR 197
DizUSTU BILGISAYARLAR 132
TABLET BILGISAYARLAR 92

Laboratuvarlar

BiYOMUHENDISLIK OGRENCI LABORATUVARI Biyomiihendislik

GIDA KIMYASI VE KALITE KONTROLU LABORATUVARI (GG 210-211) Gida Mihendisligi 38 m?
GIDA TEKNOLOJiSi ARASTIRMA LABORATUVARI (G111) Gida Miihendisligi 15 m?
GIDA TEKNOLOJIiSi ARASTIRMA LABORATUVARI (G 318) Gida Miihendislii 12 m?
GIDA KIMYASI VE KALITE KONTROLU ARASTIRMA LABORATUVARI (G 215-

217) Gida Miihendisligi 115 m?
ARI M.MRKZ Gida Muhendisligi 124 m?
BILESEN VE KONTAMINANT ANALIZLERI HPLC-MS-MS LABORATUVARI (G

106) Gida Mihendisligi 39 m?
GIDA TEKNOLOJiSi ARASTIRMA LABORATUVARI (G 307-308.2) Gida Miihendisligi 38 m?
GIDA KIMYASI VE KALITE KONTROLU ARASTIRMA LABORATUVARI (G 312) Gida Miihendisligi 38 m?
YENI URUN GELISTIRME MUTFAGI Gida Miihendisligi 78 m?
GIDA MIKROBIYOLOJISI LABORATUVARI (G 309-311) Gida Miihendisligi 112 m?
GIDA MUHENDISLIGI OGRENCI LABORATUVARI (MUH.LABORATUVARI GZ11-

G114) Gida Mihendisligi 236 m?
ARASTIRMA LABORATUVARI (G 306) Gida Miihendisligi 38 m?
DSC TERMAL ANALIZ LABORATUVARI (G 205) Gida Mihendisligi 18 m?
GIDA TEKNOLOJiSi ARASTIRMA LABORATUVARI (G 307-308) Gida Miihendisligi 62 m?
GIDA TEKNOLOQJIiSi ARASTIRMA LABORATUVARI (G 112-113) Gida Mihendisligi 36 m?
GIDA KIMYASI VE KALITE KONTROLU ARASTIRMA LABORATUVARI (G 218) Gida Miihendisligi 38 m?
DUYUSAL ANALIZ LABORATUVARI (G 208-209) Gida Mihendisligi 38 m?

GIDA MIKROBIYOLOJISI HAZIRLIK LABORATUVARI (G 313-314-315) Gida Miihendisligi 54 m?




GIDA KALITE KONTROLU OGRENCI LABORATUVARI

GIDA TEKNOLOJISI ARASTIRMA LABORATUVARI (G 206-207)
DOKAM-DOGAL KATKILAR GIDA BILESEN ANALIZLERI HPLC-MS-MS SAGLIK
METABOLIZMA

GIDA MIKROBIYOLOJiSi OGRENCI LABORATUVARI (G 308-308.1)

GIDA KIMYASI VE KALITE KONTROLU ARASTIRMA LABORATUVARI (G 105)
HAVA KIRLILIGI VE EMISYON LABORATUVARI (K 207)

KARBON ESASLI MALZEME GELISTIRME LABORATUVARI (K 512)

KiM. TEK LABORATUVARI (K 404)

TERMAL VE ELEMENTER ANALIZ LABORATUVARI (K 307)

TARTIM VE KUL FIRINI ODASI (K 211)
KIMYA MUHENDISLIGI ILERI TEKNOLOJILER MALZEME KARAKTERIZASYON
LABORATUVARI

ADSORPSIYON-KATALIZ LABORATUVARI (K 303)

ENZIM ARASTIRMA LABORATUVARI (K 201)

KRISTALIZASYON LABORATUVARI (K 403)

MALZEME VE PROSES MODELLEME VE SIMULASYON LABORATUVARI
KiM. TEK LABORATUVARI (K 405)

YAKIT TEKNOLOJILERI LABORATUVARI (K 302)

KIMYA MUHENDISLIGI OGRENCI LABORATUVARI I-Ii

SPINNING LABORATUVARI (K 312)

MINERAL ARASTIRMA LABORATUVARI (K 203)

MEMBRAN TEKNOLOJILER|I ARASTIRMA LABORATUVARI
NANOBIYOTEKNOLOJi LABORATUVARI

MERKEZiI LABORATUVAR (S 405)

NUMUNE HAZIRLAMA LABORATUVARI (K 104)

BIYOTEKNOLOJi LABORATUVARI (K 502)

POLIMER LABORATUVARI

GIDA KIMYASI VE KALITE KONTROLU LABORATUVARI (G 213-214)

YAG TEKNOLOJISI LABORATUVARI (K 507)
iTU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZI : MEMBRAN TEKNOLOJILERI
LABORATUVARI (K 409)

YAKIT TEKNOLOJILERI LABORATUVARI (K 311)
ENSTRUMANTEL ANALIZ LABORATUVARI DIS BOLUM (GC) (K 205)
A KARBON-GRAFIT MALZEMELER LABORATUVARI (S 112)
ILERI TEKNOLOJI LABORATUVARI (X-RD) (S 404)
BIYOTEKNOLOJi LABORATUVARI

KARBONDIOKSIT TUTMA LABORATUVARI (K 208)
ELEKTROSPINNIG LABORATUVARI (K 309)
BIYOMALZEME ARASTIRMA LABORATUVARI (K 306)
BiYOMALZEME VE MINERAL LABORATUVARI
PIROMETALURJI LABORATUVARI (M 101)

ALETLI ANALIZ LABORATUVARI (M 308)

ALETLI ANALIZ LABORATUVARI (M 309)

ALETLI ANALIZ LABORATUVARI (M 313)
HAFIF METAL VE ALASIMLAR ARASTIRMA TEKNOLOJILERI LABORATUVARI
(M 216)

FAZ DIYAGRAMLARI LABORATUVARI (M 303)
POLYMERS AND NANOCOMPOSITES LABORATORY - POLYMER
PROCESSING & RHEOLOGY

GENEL KIMYA LABORATUVARI (M 311)

Gida Mihendisligi
Gida Muhendisligi

Gida Mihendisligi
Gida Muhendisligi
Gida Mihendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi

Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi

Kimya Mahendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Mahendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Mahendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Mahendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Kimya Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi

146 m?
33448 m?

38 m?
38 m?

25 m?
76 m?

16 m?

155 m?
99 m?
100 m?
151 m?
87 m?
24 m?

343 m?

75 m?
73 m?
36 m?

25 m?
99 m?
36 m?
100 m?

101 m?
33448 m?
50 m?
33448 m?
34 m?

52 m?

124 m?
61 m?
19 m?
19 m?
19 m?

22 m?
70 m?

17 m?
60 m?




TERMODINAMIK-KINETIK ARASTIRMA VE DEMIR GELIK LABORATUVARI 2

ENDUSTRIYEL TESTLER LABORATUVARI (M 221)

GAZ ALTI SINTER LABORATUVARI (S 211)

AKISKAN YATAK VE HIDROLIK PRES LABORATUVARI (M 104)
KATILASMA LABORATUVARI (M 211)

PiL (BATARYA) ARASTIRMA LABORATUVARI (M 324)

KIMYASAL ANALIZ LABORATUVARI (M 201)

SINTERLEME LABORATUVARI (S 201)

BIYOMALZEME VE KARAKTERIZASYON LABORATUVARI - 2 (S 309)
X-ISINLARI LABORATUVARI (M 302)

YUKSEK TEKNOLOJI SERAMIK VE KOMPOZIT LABORATUVARI (S 111)
TERMAL BARIYER KAPLAMA LABORATUVARI (S 109)
KAREKTERIZASYON LABORATUVARI (S 409)

MIKRO ARK OKSIDASYON LABORATUVARI (S 212)

DEMIR CELIK KARAKTERIZASYON LABORATUVARI (M 220)
MEKANIK METALURJI LABORATUVARI (M 108)

KUMLAMA LABORATUVARI (S 101)

SOGUK GAZ DINAMIK PUSKURTME LABORATUVARI (S 110)
PRES LABORATUVARI (S 107)

MIKROSKOP VE SERLIK LABORATUVARI (M 207)

ELEKTRON MIKROSKOBISI LABORATUVARI (S 305)

POLIMERIK MALZEMELER HAZIRLAMA LABORATUVARI (S 311)
ASINMA LABORATUVARI (M 111)

KOROZYON LABORATUVARI 1 (M 318)

KAPLAMA KARAKTERIZASYON LABORATUVARI (M 321)

ILERI TEKNOLOJIK SERAMIKLER ARASTIRMA LABORATUVARI (S 306)
ALETLI ANALIZ LABORATUVARI (M 310)

HIDROMETALURJI LABORATUVARI (M 102)

ERGIMIS TUZ SISTEMLERI LABORATUVARI

KOROZYON ARASTIRMA LABORATUVARI 2 (M 322)

OGRENCI LABORATUVARI (M 315)

3 BOYUTLU YAZICILAR ARASTIRMA LABORATUVARI (M 206)
SOYMETALLER LABORATUVARI - 2 (ICP LABORATUVARI - M 114)
ALETLI ANALIZ LABORATUVARI (M 202)

TERMAL ANALIZ LABORATUVARI (S 210)

ELEKTRO METALURJI LABORATUVARI (M 103)

LAZER LABORATUVARI (M 109)

ARASTIRMA LABORATUVARI (M 312)

ISIL ISLEM LABORATUVARI (S 411)

METALOGRAFI LABORATUVARI (M 209)

PARTIKUL VE SERAMIK MALZEMELER KARAKTERIZASYON LABORATUVARI

(S 203)
ARASTIRMA LABORATUVARI (S 304)

ARASTIRMA LABORATUVARI (INSTRON CIHAZI LABORATUVARI - M 210))

BiYOMALZEME VE KAREKTERIZASYON LABORATUVARI (S 209)
X ISINLARI LABORATUVARI (S 213)

ARASTIRMA LABORATUVARI (M 212)

Y. VAKUM ERGITME LABORATUVARI (M 112)

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

65 m?
17 m?
26 m?
21 m?
80 m?
0 m?

0m?

54 m?
69 m?
81 m?
8 m?

5m?

14 m?
26 m?
17 m?
40 m?

10 m?
35m?
14 m?
44 m?

40 m?
4 m?

34 m?
19 m?
33 m?

17 m?
40 m?

26 m?
61 m2
62 m?
39 m?
33 m?
60 m?

54 m?
26 m?
39 m?
54 m?
26 m?
20 m?




TERMODINAMIK-KINETIK ARASTIRMA VE DEMIR CELIK LABORATUVARI 1

KOROZYON ARASTIRMA LABORATUVARI (M 317)
OGRENCI LABORATUVARI (M 314)

MIKROAKISKAN SISTEMLER LABORATUVARI

CEVRESEL METALURJI LABORATUVARI (S 307)
KOROZYON LABORATUVARI 2 (M 319)

POLIMERIK MALZEMELER KARAKTERIZASYON LABORATUVARI (S 108)
SOYMETALLER LABORATUVARI - 1 (M 113)
TERMOKIMYA LABORATUVAR (M 213)

HASARSIZ MUAYENE LABORATUVARI (M 323)

DINAMIK VE STATIK ISIL TEST LAB -2 (M 112-4)

EMAYE GELIRTIRME LABORATUVARI (S 113)

MEKANIK METALURJI LABORATUVARI (M 106)

URETIM METALURJISI HOLU (M 110)
KAREKTERIZASYON LABORATUVARI (S 410)

SPARK PLAZMA SINTERLEME LABORATUVARI (M 112-2)
NANOHIDROMETALURJI ARASTIRMA LABORATUVARI
PROSES LABORATUVARI (S 204)

METALOGRAFi LABORATUVARI (S 412)

FAZ ANALIZLERI LABORATUVARI (S 202)

GRAFEN VE iKi BOYUTLU MALZEMELER LABORATUVARI
MEKANIK TEST LABORATUVARI (S 114)

TERMAL ANALIZ LABORATUVARI (M 304)

ENERJI MALZEMELERI VE BATARYA LABORATUVARI (M 208)

OTOMOTIV TERMAL TEST LABORATUVARI (M 112-3)
POLYMERS AND NANOCOMPOSITES LABORATORY - POLYMER
CHARACTERIZATION

YUZEY TEKNOLOJi LABORATUVARI (S 303)
MEKANIK METALURJI LABORATUVARI (M 105)

DOKUM HOLU (M 112)

iTU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZI : GAZLASTIRMA VE GAZ
TEMIZLEME TEKNOLOJILER| LABORATUVARI (K 101)

iTU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZI : ORNEK HAZIRLAMA
LABORATUVARI (K 102)

YAKIT TEKNOLOILERI LABORATUVARI (K 310)

iTU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZI : KARAKTERIZASYON
LABORATUARLARI (K 401-402)

iTU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZ| : TERMAL ANALIZ
LABORATUVARI (K 408)

KiM. TEK. MIN. ISL. LABORATUVARI (BALKON) (K 505)
AHMET BiYUK MEKANIK ATOLYESI (M 107)

iTU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZI : KATALIZOR LABORATUVARI

(S 112B)
ELEKTROKAZANIM VE ENERJI SISTEMLERI LABORATUVARI (S 301)

iTU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZI : KATALIZOR LABORATUVARI

(K 304-305)

ITU SENTETIK GAZ YAKITLAR ARGE MERKEZI : PIROLIZ VE GAZ TEMIZLEME

TEKNOLOJILERI LABORATUVARI (K 103)

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
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28.12.2020 Tarihi itibariyle Taginir ve Taginmaz Mal Programinda Kayith Bulunan Birim Envanteri

CINSI SAYISI
1 | 253.1.99 Dier Tesis ve Sistemler 8
2 | 2.1.3.4 Motorlu Tirpanlar 1
3 |253.2.10.4.1 Kalip Hazirlama Makineleri 1
4 | 253.2.10.7.2 Matbaa Tipi Kagit Kesme Giyotinleri 2
5 1253.2.10.99.17 Calisma Tezgahlari 3
6 |253.2.10.99.2 Film Kurutma Cihazlari 1
7 |253.2.10.99.99 Digerleri 2
8 | 253.2.2.1.4 Briket imalinde Kulllanilan Makineler 1
9 | 253.2.2.1.7 Dekupaj Makineleri 1
10 |253.2.2.2.3 Su Terazileri 1
11 | 253.2.2.2.7 Merdivenler 4
12 | 253.2.3.1.2 Freze Tezgahlari ve Makineleri 1
13 | 253.2.3.1.25 Zimparalama Makineleri 5
14 | 253.2.3.1.26 Somun Sikma Makineleri 1
15 | 253.2.3.1.29 Ogiitme (Degirmenler) Kirma ve Doldurma Makineleri 11
16 | 253.2.3.1.5 Pres Makineleri 11
17 | 253.2.3.1.6 Matkap Makineleri 6
18 |253.2.3.1.9.2 Kesme Makinesi 6
19 |253.2.3.1.99 Genel Amagli Diger Atdlye Makineleri 7
20 |253.2.3.2.1.99 Diger Anahtar Takimlari Ve Cantalari 1
21 |253.2.3.2.6 Mengeneler 1
22 | 253.2.3.2.7 Tutucular 4
23 | 253.2.3.2.99 Diger Genel Amagh Atdlye Alet ve Geregler 11
24 | 253.2.3.3.2 Motorlu Testereler 1
25 | 253.2.3.3.99 Marangoz Atélyesinde Kullanilan Diger Makine ve Aletler 5
26 | 253.2.3.99 Diger Atolye Makineleri ve Aletleri 16
27 | 253.2.4.19 Kirici ve Deliciler 3
28 |253.2.5.1.1 Yagh Kompresorler 6
29 | 253.2.5.1.10 Tenefflis Havali Kompresorler 1
30 |253.2.5.1.11 Sogutma Kompresorleri 6
31 |253.2.5.1.17.1 Vakum Pompasi 22
32 | 253.2.5.1.4 Yagsiz Vidali Kompresdrler 2
33 | 253.2.5.1.8 Pistonlu Hava Kompresorleri 3
34 | 253.2.5.1.99 Diger Sikistirma Makineleri (Kompresorler) 3
35 |253.2.5.10.4 DC (Dogru Akim) Motorlar 1
36 | 253.2.5.10.99 Diger Motorlar 3
37 |253.2.5.12 Akl Sarj Sistemleri 2
38 | 253.2.5.2 Pompalar 25
39 | 253.2.5.6.99 Diger Jenaratorler 9
40 | 253.2.5.7.1 Line Kesintisiz Glg¢ Kaynagi 28
41 | 253.2.5.7.2 Online Kesintisiz Glig¢ Kaynagi 25
42 | 253.2.5.7.3 Kesintisiz Gug¢ Kaynaklar 34
43 | 253.2.5.8 Regulatorler 19
44 | 253.2.5.99 Diger Gug Elektronidi ve Basingli Makineler ile Aletleri 5




45 | 253.2.7.2 Ambalajlama Makineleri 1
46 | 253.2.8.99 Diger Etiketlendirme ve Numaralandirma Makineleri 2
47 | 253.3.1.1.2 Zemin Supurme Makineleri 9
48 |253.3.1.1.3 Zemin Yikama Makineleri 2
49 | 253.3.1.3 Bulasik Yikama Makineleri ve Ekipmanlari 2
50 |253.3.1.99.1 Sa¢ Kurutma Cihazlari 3
51 |253.3.1.99.2 El Kurutma Cihazlari 5
52 |253.3.2.1.1 Buzdolaplari 35
53 | 253.3.2.1.2 Dondurucular 11
54 | 253.3.2.1.99 Diger Sogutma ve Dondurma Amagli Cihazlar 3
55 |253.3.2.2.1 Firinlar 7
56 |253.3.2.2.2 Ocaklar 3
57 |253.3.2.2.4 Sofbenler 1
58 | 253.3.2.2.5 Elektrikli Su Isiticilari 5
59 |253.3.2.4.1 Mikserler 2
60 |253.3.2.4.2 Blenderlar 7
61 |253.3.2.4.3 Mutfak Robotlar 1
62 |253.3.2.4.4 Meyve Sikacaklar 1
63 | 253.3.2.4.99 Diger Karistirma, Sikma ve Dilimleme Amagli Cihazlar 1
64 |253.3.2.5.1 Davlumbazlar 2
65 |253.3.2.5.2 Aspiratorler ve Fanlar 1
66 |253.3.2.5.99 Diger Havalandirma Amagch Cihazlar 2
67 |253.3.2.6.5 Biber veya Tuz Ogiitiiclisii veya Degirmenleri 1
68 |253.3.2.6.99 Diger Ogiitme, Kiyma ve Piire Yapma Amagl Cihazlar 2
69 |253.3.2.99.1 Vakum Makineleri 2
70 |253.3.2.99.10 Su Isiticilar ve Sogutuculari 14
71 | 253.3.2.99.15 Yukaridaki Gruplarda Siniflandirilamayan Dider Cihaz ve Makineler 7
72 | 253.3.2.99.2 Ekmek Yapma Makineleri 2
73 | 253.3.2.99.8 Elektrikli Bigaklar 1
74 | 253.3.2.99.9 Mutfak veya Gida Termometreleri 4
75 | 253.3.3.2 Dagcilik, Arama ve Kurtarmada Kullanilan Cihazlar ve Ekipmanlar 3
76 | 253.3.4.1.1 Agirlik Olgme Cihaz, Alet ve Ekipmanlari 58
77 | 253.3.4.2.1 Mikrometreler 4
78 | 253.3.4.2.2 Kumpaslar 2
79 |253.3.4.2.99 Diger Hassas Olgii Aletleri 29
80 |253.3.4.3.99 Diger Agi ve Egim Olgme Cihazlari 1
81 |253.3.4.4 Nem ve Yogunluk Olgme ve Kontrol Cihazlari 11
82 | 253.3.4.5.15 Gerilim Kontrol Cihazlari 33
83 | 253.3.4.5.2 Voltmetreler-Manovoltmetreler 2
84 | 253.3.4.5.20 Kalibrasyon Cihazlar 1
85 | 253.3.4.5.22 Kaydediciler 9
86 | 253.3.4.5.3 Multimetreler ( Avometreler ) 14
87 | 253.3.4.5.30 Osiloskoplar 3
88 |253.3.4.5.36 Veri Toplayicilar 4
89 |253.3.4.5.4 Analizorler 12
90 | 253.3.4.5.5 Ceviriciler ( Konvertorler ) 1




91 | 253.3.4.5.6 Coklayicilar ( Multiplexer ) 14
92 |253.3.4.5.7 Direng Olgerler 1
93 | 253.3.4.5.99 Diger Elektrik/Elektronik Konusu Olgiim Cihazlari 24
94 | 253.3.4.99 Diger Agirlik, Hacim, Uzunluk ve Mesafe Olgme Cihaz ve Aletleri 25
95 | 253.3.5.1 Genel Amagch Tibbi Cihazlar ve Aletler 11
96 | 253.3.5.22 Biyolojik Aragtirmada Kullanilan Cihaz ve Aletler 1
97 |253.3.5.99 Diger ihtisas Béliimlerinde Kullanilan Tibbi Cihaz ve Aletler 10
98 | 253.3.6.1.3 Korozyon Test Cihazlari 1
99 | 253.3.6.1.4 Kromotografi Cihazlari 8
100 | 253.3.6.1.7 Sedimantasyon Test Cihazlari 1
101 | 253.3.6.1.8 Spektrometreler/Spektrofotometreler/ Difraktometreler 17
102 | 253.3.6.1.99 Diger Kimyasal Analiz Cihazlari 42
103 | 253.3.6.10.1 Emisyon Olgme 1
104 | 253.3.6.10.6 Yaslandirma Cihazlari 1
105 | 253.3.6.10.7 Yakit Pilleri 2
106 |253.3.6.2.1 Sertlik Olgerler ( Diirometreler ) 10
107 | 253.3.6.2.11 Partikiil Olgerler ( Coulter Counter ) 4
108 | 253.3.6.2.13 Potensiyostatlar 1
109 | 253.3.6.2.15 Sicaklik, iletkenlik ve PH Olgme Cihazlari 95
110 | 253.3.6.2.17 Spektrometreler-Difraktometreler 8
111 | 253.3.6.2.18 Vizkozimetreler 7
112 | 253.3.6.2.19 Surtinme Test Cihazlan 2
113 | 253.3.6.2.21 Renk Olgerler ( Tintometreler ) Uzama Olgerler 4
114 | 253.3.6.2.22 Ornekleyiciler 1
115 | 253.3.6.2.23 Vakum Olgme Cihazlari 5
116 |253.3.6.2.24 Akis Olgerler ( Flowmetreler ) 29
117 | 253.3.6.2.26 Basing Olgme Cihazlari 11
118 | 253.3.6.2.29 Gaz Olgiim Cihazlari 7
119 | 253.3.6.2.6 Erime, Kaynama, Donma, Yanma Noktasi Tayin Cihazlari 6
120 | 253.3.6.2.9 Termal Analiz ve Isil Ozellikleri Olgme Cihazlari 3
121 |253.3.6.2.99 Diger Fiziksel Ozellikleri Olgme ve Test Cihazlari 72
122 |253.3.6.3.1 Etiivler, inkiibatérler ve Durulayici Kurutucular 118
123 | 253.3.6.3.10 Damitma ( Distilasyon ) Cihazlari ve Damlaticilar 3
124 | 253.3.6.3.11 Elektroforez Cihazlari 2
125 | 253.3.6.3.13 Kaplama, Kaliplama Cihazlari 18
126 | 253.3.6.3.15 Otoklavlar, Sterilizatorler 10
127 | 253.3.6.3.18 Saflastiricilar, Gaz Temizleyiciler 10
128 | 253.3.6.3.19 Santrifijler 24
129 | 253.3.6.3.20 Titratorler 2
130 | 253.3.6.3.21 Ultrafiltrasyon Cihazlari 6
131 | 253.3.6.3.22 Yakma Cihazlari 1
132 | 253.3.6.3.24 Homojenizatdrler 15
133 | 253.3.6.3.3 Ayiriclilar ( Ekstraktorler ) Elektrodializ Cihazlari 4
134 | 253.3.6.3.4 Asindiricilar, Parlaticilar ve Daglayicilar 10
135 | 253.3.6.3.5 Akigkan Yataklar 6
136 | 253.3.6.3.8 Evaparatorler, Buharlastiricilar 16




137 | 253.3.6.3.99 Diger Kimyasal, Fiziksel ve Fiziko Kimyasal Cihazlar 277
138 | 253.3.6.4.1 Laboratuvar Tipi Isiticilar ve IsiI Reflektorleri 92
139 | 253.3.6.4.2 LaboratuvarTipi Firinlar 89
140 | 253.3.6.4.3 Laboratuvar Tipi Sogutucular 15
141 | 253.3.6.4.99.1 Diger Isitici Ve Sogutucular 9
142 | 253.3.6.4.99.2 Isiticili Manyetik Karigtiricilar 60
143 | 253.3.6.5.1 izabe ve Kristal Cekme Cihazlar 1
144 | 253.3.6.5.11 Tane irilik Dagiimi Analiz Cihazlari 1
145 | 253.3.6.5.5 Flatasyon Hucre Cihazlari 1
146 | 253.3.6.5.8 Mekanik Ozellikler Test Cihazlari ve Durometreler 1
147 | 253.3.6.5.99 Diger Metallirjik Analiz ve Test Cihazlari 9
148 | 253.3.6.6.1 Elektron Mikroskoplari 18
149 | 253.3.6.6.10 Refraktometreler 7
150 | 253.3.6.6.2 Optik Mikroskoplar 10
151 | 253.3.6.6.5 Dedektorler 12
152 | 253.3.6.6.6 Lazerler 1
153 | 253.3.6.6.99 Diger Optik ve Eketrooptik Cihazlar ve Aletler 1
154 | 253.3.6.99.1 Diger Arastirma Ve Uretim Amagli Cihaz Ve Aletler 305
155 | 255.1.2.1.1 Bayraklar 13
156 | 255.1.2.4 Ataturk Resimleri 1
157 | 255.1.3.1.5 G6z Koruyucular 1
158 | 255.1.3.3.1 Gaz Maskeleri 3
159 | 255.1.4.1.99 Diger Seyahat Amach Cantalar 1
160 | 255.1.4.2.4 Bilgisayar Cantalari 6
161 | 255.1.4.2.99 Diger Is Cantalar 1
162 | 255.1.4.3.3 Cihaz Tasima Arabalari 1
163 | 255.1.4.3.4 Tup, Un ve Seker Tagima Arabalar 4
164 | 255.1.4.3.99 Diger Taslyici Arabalar 1
165 | 255.1.4.99 Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagh Demirbas Niteligindeki Diger Tasinirlar 2
166 |255.1.5.10.2 Malzeme Tasima Arabasi 1
167 | 255.1.5.14.3 Tekerlekli sandalye 1
168 | 255.1.5.16.1 Derin Dondurucular 2
169 | 255.10.2.2.2 Kart Okuyucular 4
170 | 255.10.2.3.7 Gaz Dedektorleri 1
171 | 255.10.2.3.99 Diger Dedektorler ve Sensorler 3
172 | 255.10.2.5.1 Dijital Kayit Sistemleri 9
173 | 255.10.2.5.2 Goruntu/Ses Alicilar 20
174 | 255.10.2.5.99 Diger Guvenlik Kamera Sistemleri 1
175 | 255.10.2.6 Uzaktan Kumanda Sistemleri 1
176 |255.10.3.1.1 Yangin Sondirme Cihazlar 241
177 | 255.10.3.2.1 Yangin Dolaplari 27
178 | 255.11.1.2 Kupalar 50
179 | 255.11.2.3 Saatler 2
180 | 255.12.2 Blro Malzemeleri 243
181 | 255.2.1.1.1.1 Bilgisayar Kasalari 323
182 | 255.2.1.1.1.3 Ekranlar 197




183 | 255.2.1.1.2 Dizistu Bilgisayarlar 132
184 | 255.2.1.1.3 Tablet Bilgisayarlar 92
185 | 255.2.1.1.99 Diger Bilgisayarlar 11
186 | 255.2.1.2.4 Data Kasalari ile Sunucu ve AJ Cihazi Kabinleri 4
187 | 255.2.1.2.99 Diger Bilgisayar Sunucu Kasalari ve Ekipmanlari 29
188 | 255.2.2.1.12 Harici CD ve DVD Yazicilari ve Okuyuculari 4
189 | 255.2.2.1.13 Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik Okuyucular 4
190 | 255.2.2.1.3 Lazer Yazicilar 104
191 |255.2.2.1.14 Ug Boyutlu Yazicilar 1
192 | 255.2.2.1.6 Inkjet Yazicilar 1
193 | 255.2.2.1.8 Cok Fonksiyonlu Yazicilar 14
194 | 255.2.2.1.99 Diger Yazicilar ve Okuyucular 14
195 | 255.2.2.2.2 Masaustu Tarayicilar 18
196 |255.2.2.2.99 Diger Tarayicilar 10
197 | 255.2.2.4.1.1 Harici Yedekleme Cihazlari 43
198 | 255.2.2.5 Klavye, Monitér ve Fare Coklayicilari (KVM) 2
199 | 255.2.2.99 Diger Bilgisayar Cevre Birimleri 3
200 | 255.2.3.1 Fotokapi Makinalari 1
201 | 255.2.4.1.1 Sabit Telefonlar 40
202 | 255.2.4.1.2 Telsiz Telefonlar 1
203 | 255.2.4.1.3 Telsizler 3
204 | 255.2.4.1.4 CepTelefonlari 1
205 | 255.2.4.1.8 Santraller 3
206 | 255.2.4.1.99 Diger Telefonlar 1
207 | 255.2.4.2 Faks Cihazlari 2
208 | 255.2.4.3.1 Modemler (SDH ve Erisim Cihazlari) 77
209 | 255.2.4.3.2 Swichler (Anahtarlar) 17
210 | 255.2.4.3.5 lletisim A§ Cihazlari 32
211 | 255.2.4.3.99 Diger Network Cihazlar 4
212 | 255.2.4.99 Diger Haberlesme Cihazlari 1
213 | 255.2.5.1.1 Projektorler (Projeksiyon Cihazlari) 32
214 | 255.2.5.1.2 Tepegozler (Slayt Cihazlari) 3
215 | 255.2.5.1.7 Projeksiyon Perdeleri 12
216 | 255.2.5.1.99 Diger Sunum Cihazlari ve Ekipmanlari 1
217 | 255.2.5.2.1 Muzik Calarlar ve Kaydediciler ile Donanimlari 2
218 | 255.2.5.2.2 Televizyonlar 2
219 | 255.2.5.2.99 Diger Ses ve Goruntu Cihaz ve Aletleri 1
220 |255.2.5.3.1.4 Lecternler igin Aydinlatma, Giig Kaynagi veya Veri Elemanlari 2
221 | 255.2.5.3.2.4 Ses Karistima Konsollari 1
222 | 255.2.5.3.6.2 Mikrofonlar 4
223 | 255.2.5.3.6.3 Hoparlorler 2
224 | 255.2.5.3.6.99 Diger Anons ve Muzik Yayin Cihazlari 3
225 | 255.2.5.4.1.1 Sabit Kameralar 1
226 | 255.2.5.4.1.2 Surekli Cekim Kameralari 2
227 | 255.2.5.4.1.4 Dijital Kameralar 4
228 | 255.2.5.4.99.99 Diger Kameralar 20




229 | 255.2.5.4.2 Fotograf Makineleri 2
230 |255.2.5.4.3.2 Durbdnler 1
231 | 255.2.5.4.3.99 Diger Gozlem Cihaz ve Aletleri 1
232 | 255.2.5.4.99 Diger Filme Alma , Fotograflama ve Go6zlem Cihazlar ve Aletleri 1
233 | 255.2.5.99 Diger Ses, Goruntli ve Sunum Cihazlari 2
234 | 255.2.6.1.1 Avizeler 1
235 | 255.2.6.1.2 Masa ve Yer Lambalari 1
236 | 255.2.99.1.1 Hesap Makineleri 4
237 |255.2.99.2.4 infrared Isiticilar 1
238 | 255.2.99.2.5 Klimalar 73
239 |255.2.99.2.6 Vantilatorler 3
240 | 255.2.99.2.7 Hava Kurutma ve Nemlendirme Cihazlari 6
241 | 255.2.99.2.99 Diger Isitma, Sogutma, Havalandirma ve Nemlendirme Cihazlari ve Aletleri 27
242 | 255.2.99.3.2 Evrak imha Makineleri 2
243 | 255.2.99.4.1.1 Mekanik Yazi Makineleri 1
244 | 255.2.99.7.1 Miharler 2
245 | 255.3.1.1.1 Dosya Dolaplari 410
246 | 255.3.1.1.11 Kitapliklar 25
247 | 255.3.1.1.13 Veri Klasoru Raflari 67
248 | 255.3.1.1.2 ModulerTip Dolaplar 1
249 | 255.3.1.1.4 Soyunma Dolaplari 15
250 | 255.3.1.1.5 Malzeme/Alet Dolaplari 128
251 | 255.3.1.1.6 Kartoteks Dolaplari 1
252 | 255.3.1.1.8 Tezgah Dolaplar 39
253 | 255.3.1.1.99 Diger Dolaplar 120
254 | 255.3.1.10.1 Para Kasalari 1
255 | 255.3.1.2.1 Bilgisayar Masalari 65
256 | 255.3.1.2.2 Toplanti Masalar 16
257 | 255.3.1.2.3 Galisma Masalari 212
258 | 255.3.1.2.99 Diger Masalar 34
259 | 255.3.1.3.1 Galisma Koltuklar 378
260 | 255.3.1.3.2 Misafir Koltuklar 121
261 | 255.3.1.3.3 Bekleme Koltuklari 1
262 | 255.3.1.3.99 Diger Koltuklar 47
263 | 255.3.1.4.1 Klasik Tip Sandalyeler 1406
264 | 255.3.1.4.99 Diger Sandalyeler 76
265 | 255.3.1.5.99 Diger Tabureler 210
266 | 255.3.1.6.1 Ahsap Portmantolar 1
267 | 255.3.1.7 Sehpalar 53
268 | 255.3.1.8 Etajerler ve Kesonlar 47
269 | 255.3.1.9 Panolar 2
270 | 255.3.1.99 Diger Biro Mobilyalari 10
271 | 255.3.2.2.2 Kanepeler 28
272 | 255.3.2.4.2 Vestiyerler 5
273 | 255.3.2.4.4 Komidinler 1
274 | 255.3.3.1.99 Diger Masalar 10




275 | 255.3.3.3 Klasik ve Katlanabilir iskemleler 3
276 | 255.3.5.1 Kursuler 21
277 | 255.3.5.2 Yazi Tahtalan 23
278 | 255.3.5.99 Seminer ve Sunum Amagh Diger Uriinler 1
279 | 255.7.1.99 Diger Kituphane Mobilyalari 5
280 | 255.7.2.1.6 Diger Kitaplar 6
281 |255.8.1.1.1 Siralar 378
282 | 255.8.1.1.2 Masalar 17
283 | 255.8.1.1.99 Diger Genel Egitim Tesisi Donanimlari ve Sinif Mobilyalar 176
284 | 255.8.2.12.7 Proteinleri Test Etme Stleri veya Malzemeleri 1
285 | 255.8.2.12.99 Diger Biyoteknoloji, Biyokimya, Genetik ve Mikrobiyoloji ile ilgili Materyaller 1
286 | 255.8.2.18.14 Radyometreler 1
287 | 255.8.2.19.5 Elektrik Gosterici Panolar 1
288 | 255.8.2.19.99 Diger Elektriksel Fizik Materyelleri 1
289 | 255.9.2.8 Masa Tenisi Sporunda Kullanilan Demirbaslar 1
290 |255.9.99.1.1 Kalorimetreler 0
291 | 255.99.1 Seyyar Kulube, Kabin, Bife, Sandik ve Kafesler 1
292 | 255.99.2 Seyyar Tankla 42

8471
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4. insan Kaynaklari

Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Kadrolarin istihdam
Oranina Gore Sekline Gore
Unvan Dolu Toplam 7 Uiy Yari Zamanli
amanli

Profesor 42 42 42

Docgent 10 10 11

Dr. Ogretim Uyesi 12 12 12

Ogretim Gérevlisi 5 5 5

Arastirma Gorevlisi 65 65 65

Toplam 134 134 134

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlan
o . oy Kigi
Unvan Geldigi Ulke Calhistigi Bolum Sayisi
Dogc. Dr. |Kanada Metalurji ve Malzeme Muhendisligi 1
Toplam 1

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Unvani Toplam
Prof. Dr. 1
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayisi 6 38 17 4 24 45
Yizde 4 28 13 3 18 34
Akademik Personelin Kadin — Erkek Dagilimi
Unvani Kadin Erkek Toplam
Profesor 18 24 42
Docgent 6 4 10
Dr. Ogretim Uyesi 7 5 12
Ogretim Goérevlisi 3 2 5
Arastirma Gorevlisi 39 26 65
Toplam 73 61 134
Yuzde 55 45




idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 17 20 37
Teknik Hizmetleri Sinifi 24 10 34
Yardimci Hizmetli 4 9 13
Toplam 45 39 84
idari Personelin Egitim Durumu
ilkdgretim | Lise On | isans | YL-ve
Lisans Dokt.
Kisi Sayisi 4 4 7 16 14
Yuzde 9 9 16 35 31
idari Personelin Hizmet Siiresi
6-10 | 10-15 .
0-3 Yl 3-6 Yil Yil vil 15-20 Yil | 21-Uzeri
Kisi Sayisi 1 0 7 9 2 26
Yuzde 2 0 16 20 4 58
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 51- Ozeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayisi 0 0 4 7 17 17
Yiuzde 9 15 38 38
Personelin Kadin-Erkek Dagilimi
Kadin Erkek
Kisi Sayisi 23 22
Yuzde 51 49
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5. Sunulan Hizmetler

Egitim Programlari

Lisans Egitim Programlari

Lisans Programlari Uluslararasi Ortak Lisans Programlari
1. Kimya Miithendisligi (%30 ingilizce) 1. Biyomuhendislik Programi
> Metalurji ve Malzeme Muhendisligi (%30
' Ingilizce)
3. Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (ingilizce)
4. Gida Miihendisligi (%30 ingilizce)
Toplam : 4 Toplam : 1

Yiiksek Lisans Programlari

Tezli Yiiksek Lisans Programlari Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari
1. Kimya Mihendisligi 1.
2. Malzeme Muhendisligi 2
3. Uretim Metalurijisi ve Teknolojileri Miihendisligi | 3.
4. Seramik Muhendisligi 4.
5. Gida Mihendisligi 5
Toplam:5
Doktora Programlari
1. Kimya Mihendisligi
2. Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
3. Gida Mihendisligi
Toplam : 3
Lisans Ogrenci Sayilari
B6lim Adi Kadin | Erkek | S
Toplam
Gida Miih. 220 76 296
Gida Mih. (ING) 2 1 3
Kimya Muh. 284 163 447
Kimya Mih. (ING) 1 3 4
Metalurji ve Mal. Mih (ING) 105 222 327
Metalurji ve Malzeme Mih. 131 263 394
Biyomuhendislik 17 16 33
TOPLAM 760 744 1504

Lisans Ustii Ogrenci Sayilari
Yuksek Lisans Doktora | Toplam
Program adi . -

Tezli Tezsiz
Kimya Mihendisligi 186 69 255
Malzeme Muahendisligi 157 157
Uretim Metalurjisi ve Teknolojileri 108 108
Seramik Mihendisligi 7 7
Gida Muhendisligi 141 52 193
Metalurji ve Malzeme MUhendisligi 143 143
Toplam 599 264 863




Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari

Boliim Adi Kadin Erkek | Toplam
Biyomuhendislik Programi 5 5 10
Gida Muhendisligi (%30) 54 20 74
Gida Mihendislidi (Yuksek Lisans) 6 6
Kimya Mithendisligi (%30 ) 33 39 72
Kimya Miuhendisligi (Yuksek Lisans) 5 2 7
Malzeme Mihendisligi 3 1 4
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi (%100) 24 41 65
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi (%30) 24 37 61
Uretim Metalurjisi ve Teknolojisi Miihendisligi 4 3 7
Toplam 159 149 308
BiRIM TARAFINDAN 2020 YILINDA YAPILAN FAALIYETLER
AKADEMIK FAALIYETLER
Bolim Makale sayisi
Q1 Q2 Toplam Makale
Kimya Muhendisligi 9 10 21
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi 20 35 66
Gida Mihendisligi 12 10 31
ULUSAL VE ULUSLARARASI BILIMSEL TOPLANTI SAYISI
Faaliyet Turl Aciklama Sayisi
Ulusal Uluslararasi
Sempozyum ve Kongre - -
Egitim Semineri 2 adet Talsad (aliminyum Gzerine) 7 -
1 adet ITU Nova Inovasyon Kulturl
Yoénetimi Uzerine webinar
4 adet Kaynak Mihendisligi Egitimi
Soylesi
Konser ve Gosteri
Panel
TOPLAM 7 -

ULUSAL VE ULUSLARARASI BILIMSEL TOPLANTILARA KATILAN KiSi SAYISI

Faaliyet Tura Aciklama

Sayisi

Ulusal

Uluslararasi

Sempozyum ve Kongre 1- EUROCORR 2020
2- DESY Powder Diffraction Online

Workshop

Proposals Q&A

5- TMS 2020

Kasim, 2020

3- Special Online Meeting: PETRA
IV Scientific Instrumentation

4- 60th International Solidification
and Crystallization of Metals (4 kisi)

6- 18th International Congress on
Rheology, Rio de Janeiro, Brazil, 14-
17 Aralik , 2020 (2 kisi)
7- 14th International Seminar on
Polymer Science and Technology
(ISPST 2020), Tehran, Iran, 11-12
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Egitim Semineri 1. MSCA - Kigisel 9 -
2. Fellowships Bilgi Ginu

Marie Sklodowska Curie Toplantisi
3. Marie Sklodowska Curie Caligtayi
4- $ahin Metal (3 kisi)

5- TEI (3 kisi)
Soylesi TMS 2020 1
Konser ve Gosteri
Panel
TOPLAM 10 10
ULUSLARARASI AKADEMISYEN BASARI ODULLERI
S’\:E}a Adi Soyadi Odiili Veren Kurum Konusu Odiil Tarihi Aciklamalar

1st International Conference on
Green Polymer Materials adli
1st International En vi Bildiri konferansta, “Using Olive Stone
Conferece of Green OdU}IIU 20 Kasim 2020 | Powder for Biodegradation of
Polymer Materials Bio-based Polyamide 5.6"
baslikh bildirisiyle “CGPM2020
En lyi Bildiri Odiili’ni almistir

Yuksel Avcibasi
Guvenilir

Guy Bilgilendirme: 6 | 54350 viiin en iyi makale 6diili
2 | Dr. Cem Ornek :\Qisr::?;?soé l,\\/l/l?r:?nréals, Bengough g'j'ant;%i? 3 https://www.iom3.org/award/guy-
Award 2020 Aralik 2020 bengough-award.html
3 Dog¢.Dr. M.Reza Polymer Processing | Early Career 2020
Nofar Society Award
ULUSLARARASI| OGRENCI BASARI ODULLERI
S’\llga Adi Soyadi Odiilii Veren Kurum Konusu Odiil Tarihi Aciklamalar
1st International Conference on
Green Polymer Materials adli
1st International En Ivi Bildiri konferansta, “Using Olive Stone
1 | Sebnem Giilel Conferece of Green (")dUSI/i] 20 Kasim 2020 | Powder for Biodegradation of
Polymer Materials Bio-based Polyamide 5.6"
baslikli bildirisiyle “CGPM2020
En lyi Bildiri Odiili"ni almistir

idari Hizmetler

o Fakultemizi olusturan G¢ BOIUm ile bir uluslararasi egitim programinin islemlerinin
aksamadan ve basariyla ydritilmesi igin gereken tim idari isler Dekanligimiz tarafindan
yuratilmektedir.

o Fakultemizde dokimanlarda birlikteligin saglanmasi amaciyla Dokiman Yonetim Proseduru
ve ilgili talimatlar hazirlanmistir. Fakilte blnyesinde kullanilan dokimanlar ilgili prosedire gore
hazirlanmaktadir.

o Bolimler arasinda komisyonlarda uyumun saglanmasi amaciyla Komisyon Yo&netim
Proseduru ve komisyonlarin gorev tanimlari hazirlanmistir. Tim bolumlerdeki komisyonlar ilgili
prosedire gére gincellenmistir.

o Arastirma ve déner sermaye calismalarinin koordinasyonu konusunda bélimleri
yonlendirme gorevi de Dekanligimiz tarafindan yirutiimektedir. Doner Sermaye islemleri igin
Doéner Sermaye Mudirligu tarafindan hazirlanan bilgi formu bdlimlere, déner sermaye
kapsamindaki islemleri tanimlanan talimat kapsaminda gercgeklestiriimektedir.

o Laboratuvar Yonetim Sistemine fakultemiz laboratuvarlarinin veri giriglerinin
tamamlanabilmesi icin ilgili talimatlar hazirlanmis ve laboratuvar veri giriglerinin laboratuvar
yoneticilerince 6énemli bir kisminin tamamlanmasi saglanmistir.



https://www.iom3.org/award/guy-bengough-award.html
https://www.iom3.org/award/guy-bengough-award.html

o ic Denetim Baskanhg tarafindan Fakiltemiz laboratuvarlarinda gergeklestirilen denetimde “
laboratuvar kullanimlarinin kayit altina alinmamasi, laboratuvar islem strecine iligkin prosedur
bulunmamasi ve cihazlara yonelik talimatlarin gérilebilir alanlarda bulunmamasi” bulgularinin
gideriimesi amaciyla laboratuvarlarin faaliyetlerinin yonetimi igin gerekli prosedir (Laboratuvar
Operasyonel Faaliyetlerin Yurutilmesi ve Laboratuvar Yénetim Prosedurl), talimat ve formlarin
hazirlanmasi ve pilot laboratuvarlarda uygulanmasi gergeklestiriimistir.  Tim bdlimlerde
uygulamanin gergeklestiriimesi icin ¢alismalara baslanmistir.

. iTU Rektérltigu tarafindan talep edilen bilgilerin toplanip gonderilmesi ve iTU Rektérligi
tarafindan personele ulastiriimasi istenen bilgilerin dagitimi Dekanhdimiz tarafindan aksatilmadan
gergeklestiriimektedir.

o Arastirma Gorevlisi temsilcilerinin Fakilte Yonetim Kurulu ve Fakdlte Kurullarina katilimlari
saglanmaktadir.

o idari personelin kendilerini geligtirmelerine yonelik hazirlanan ITU Kurumsal Akademi egitim
seminerlerine katiimalari desteklenmektedir.

o Rektorlukten ve diger kurumlardan gelen duyurular, dogrudan Fakullte mensuplarina e-posta,
PORTAL ve PAPIRUS- Elektronik Belge Ydnetim Sistemi ile génderilerek zaman kaybi ve kagt israfi
Onlenmektedir.

o Fakulte Butcesindeki 6denekler Bolumler arasinda Yonetim Kurulu karari ile adil bir sekilde
dagitilmaktadir. Kimya Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme Muhendisligi ve Gida Muhendisligi
Bolimlerine Tuketime Ydénelik Mal ve Malzeme Alimlar bitgesinin yarisi sirasiyla %35; %35 ve %30
oraninda dagitiimaktadir.

o Fakdlte web sayfasi slirekli olarak gtincellenmektedir.

Diger Hizmetler

1. Sinif ve blrolarda yer alan klimalarin bakimi gergeklestiriimistir.

2. Kimya ve Gida Muhendisligi BolimU’'ne lisansisti 6grenci ¢alisma alanlari yapilmis. Gida
Muhendisligi BolimU’'nin ¢alisma alani henliz tamamlanmamistir.

3. Fakultemiz binasinda meydana gelen elektrik, ic-dis cephe bakimi ve yangin sistemi ile ilgili
yasanan olumsuzluklar ITU Yapi Isleri Daire Bagkanligina bildirilerek gerekli tedbirler alinmistir.
4. Fakultemizde fotokopi ¢ekim isleri igin fotokopi cihazi alimi gergeklestirilmistir.

5. Pandemi nedeniyle fakiltede temizlik ve dezenfeksiyon islemleri en Ust dizeyde
gercgeklestiriimektedir. Fakultenin girisine ve farkli noktalara el dezenfektani Unitesi yerlestiriimis,
tibbi atik bidonu ve dezenfektanli paspas temin edilerek girise yerlestirilmigstir.

6 YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI
iDARI HiZMETLER

Fakultemizi olugturan G¢ B6lUm ile bir uluslararasi egitim programinin islemlerinin aksamadan ve
basariyla yuritilmesi igin gereken tum idari isler Dekanhigimiz tarafindan yuratilmektedir.

Arastirma ve doner sermaye ¢alismalarinin koordinasyonu konusunda béltimleri ydnlendirme goérevi
de Dekanligimiz tarafindan yaratilmektedir.

ITU Rektorliigi tarafindan talep edilen bilgilerin toplanip génderiimesi ve iTU Rektorliigi tarafindan
personele ulastirimasi istenen bilgilerin dagitimi Dekanh@imiz tarafindan aksatilmadan
gerceklestiriimektedir.

Fakulte personelinin Rektoérlikten olan talepleri de zamaninda Ust yonetime iletiimektedir.

Arastirma Gorevlisi temsilcilerinin Fakulte Yonetim Kurulu ve Fakilte Kurullarina katihmlar
saglanmaktadir.




idari personelin kendilerini geligtirmelerine yonelik hazirlanan ITU Kurumsal Akademi egitim
seminerlerine katilmalari desteklenmektedir.

Rektorllkten ve diger kurumlardan gelen duyurular dogrudan Fakulte mensuplarina e-posta,
PORTAL ve PAPIRUS- Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile gonderilerek zaman kaybi ve kagit israfi
Onlenmektedir.

Fakillte Bultgesindeki 6denekler Bolimler arasinda Yonetim Kurulu karari ile adil bir sekilde
dagitiimaktadir. Kimya Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme Mihendisligi ve Gida Muhendisligi
Bolumlerine Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar butgesinin yarisi sirasiyla %35; %35 ve %30
oraninda dagitiimaktadir.

Fakulte web sayfasi surekli olarak giincellenmektedir.

Bolimler tarafindan dizenlenen sosyal faaliyetler desteklenmektedir.
Ogrenci kullplerinin faaliyetleri desteklenmekte ve sinif / orta bahge kullanimlarina izin verilmektedir.

Ogretim Gyeleri proje alma konusunda tesvik edilmekte ve proje alanlar Fakultede duyurularak tebrik
edilmektedir. Ayrica TUBITAK projelerinde Fakillte payinin %50’sinin proje yuruticisu 6gretim
Uyesince kullanimina izin verilmektedir.

Fakilltede bulunan mekanik, marangoz atdlyelerinin ve laboratuvarlarin malzeme talepleri
karsilanarak arastirmalarin kesintiye ugramamasina calisiimaktadir.

Laboratuvar Giivenligi ve Fakiilte Acil Durum Yoénetimi Planlamasi Calismalari

Fakultemizin G¢ Bolumuandeki tehlikeli kimyasallarin varligi nedeniyle yangin, patlama gibi ciddi
tehlikelere ve dogal afetlere karsi da hazirlikli olunmasi zorunluluk arz etmektedir. Yasamimizin
onemli bir kismini gegirdigimiz bu ortamlarin daha emniyetli hale getirilmesi amaciyla Fakultede “Acil
Durum Planlama ve Yoénetimi Komisyonu” ¢alismalarini strdirmektedir.

Fakiltenin akademik ve idari tim personelinin iletisim bilgileri bir araya getirilmis, ayrica ofisler,
laboratuvarlar, depolar, hijyen alanlari, diger mekanlar ve merdivenler dahil genel yerlesim planlari
tamamlanmistir. Kat planlarinin profesyonel cizimi tamamlanmis ve binanin tim koridor ve siniflarina
montaji yapiimistir.

Fakillte Kimyasal Hijyen Plani ile Fakilte Yangin Plani guncellenmigtir. Bu planlar tim
laboratuvarlarin kapilarina asilmistir. Ayrica, Is Gilvenligi Biriminin de yénlendirmeleri ile uyari
levhalari ile acil ve gerekli telefon numaralarinin yer aldigi levhalar hazirlanarak tum Fakulte
alanlarina dikkat cekecek sekilde asiimistir. Yangin tupleri dizenli olarak degistiriimektedir.

is Sagligi ve Giivenligi kapsaminda binanin tiim gikislari panik barli sisteme gevrilmistir.

Fakllte web sayfasina is Saghg ve Guvenligi sekmesi agiimig ve bilgi glincellemeleri devam
etmektedir.

Diger Hizmetler

1. Sinif ve blrolarda yer alan klimalarin bakimi gergeklestirilmistir.

2. Gida Mihendisligi Bolumd’ne 6grenci dolaplari temin edilerek 6grencilerin laboratuvar derslerinde
kullanimina olanak saglanmistir.

3. Faklltemiz binasinda meydana gelen elektrik, i¢c-dis cephe bakimi ve yangin sistemi ile ilgili
yasanan olumsuzluklar iTU Yapi igleri Daire Baskanh@ina bildirilerek gerekli tedbirler alinmistir.

4. Fakultemizde fotokopi gekim igleri firma kanali ile hizmet alimi yapilarak yuritiimektedir.

5. Fakdllte kantinin dizenli denetlemesi yapilmaktadir.
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[I-AMAC ve HEDEFLER

Kimya Muhendisligi, Metalurji-Malzeme Muhendisligi, Biyomuhendislik ve Gida Muihendisligi
alanlarinda gugla bir alt yapiya sahip, mihendislik problemlerini ¢bzebilen, tasarlayabilen, mesleki
ve etik sorumluluk bilinci olan, etkin yazili ve s6zlu iletisim kuran ve yasam boyu 6grenmenin énemini
kavrayan ¢agdas muhendisler yetistirmek,

2. ileri teknolojiler ve disiplinler arasi miihendislik konularinda bilimsel ve uygulamali arastirmalar
yapan yuksek lisans ve doktora dgrencileri yetistirmek,

3. Bilime ve teknolojiye ulusal ve uluslararasi duzeyde katkida bulunacak arastirmalar yapmak ve
yayinlamak,

4. YUksek kaliteli egitim ve arastirma yapacak yeterli sayida 6gretim Uyesi kadrolarini yaratmak ve
gerekli alt yapiyi olusturmak,

5. Endustriyel proje ve hizmetlerle Glkemiz Kimya, Metalurji ve Gida sektériinde énder ¢alismalarin
odagi olmak.

A) BIRIMIN AMAG VE HEDEFLERI

Birim amag ve hedefleri ile faaliyet yili 6ncelikleri bu béliimde belirtilir.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 SUREKLI GELISIM Hedef-1 Egitimde

Hedef-2 Bilimsel arastirmada

Hedef-3 Endustriyel Hizmette

Stratejik Amag-2 ALTYAPI GUCLENDIRME Hedef-1 Egitim kadrolarini glclendirme
Hedef-2 Endiistriyel iliskileri gliclendirme
Hedef-3 Uluslararasi projelere katilma

B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Fakulte yonetimi, bolimlerle uyum icinde calismalarini surdirmektedir. Bolumlere, kendileri
tarafindan yapilan stratejik planlarinda belirledikleri hedefler ve &ncelikler dogrultusunda destek
saglanmaktadir. Bélimlerimizin stratejik planlari da géz éntinde bulundurularak Fakiltemizin temel
politika ve oncelikleri sunlardir;

1. Egitim, arastirma, uygulama ve birikimini topluma aktarmada ulusal ve uluslararasi basariya
ulasmak,

2. Nitelikli egitim kadrosu olusturulmasi, bu kadronun korunmasi ve gelistiriimesi, yeni alanlarda
yetismig geng ogretim uyesi istihdaminin saglanmasi,

3. Katilimci ve dinamik yonetim,

4. Kalite, ¢evre ve etik konularinda, 6zellikle tasarim olgusu ile butlnlestiriimis ders programlari
olusturulmasi ve bunlarin paydas istekleri ve uluslararasi gelismeler 1siginda surekli yenilenmesi,

5. Laboratuvarlarin timdmun uluslararasi standartlarda donanima ve alt yapiya sahip olmasini
saglamak,

6. Ari Teknokent ve ITUNOVA’nin Fakiiltemizi olusturan Béliimlerin arastirma-gelistirme faaliyetlerini
desteklemek,

7. Endustri ile yakin iligkiler kurarak, égrencilerin sorunlara ¢6zim getirme konusunda profesyonel
mihendislerden mihendislik uygulamalarini 6grenmesini staj, teknik gezi, ¢alistay vb. faaliyetlerle
saglamak,
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8. Ogrencilerin yurtdigi staj ve egitim programlarinda yer almasina yonelik firsatlar yaratmak ve
desteklemek,

9. Yiksek lisans yapmak isteyen dgrencilerin farkli bilim dallarindan olmasini saglamak, lisans ve
yuksek lisans 6gretiminde yaraticilik ve girisimcilik unsurlarini 6ne ¢ikaracak etkinliklerin yapiimasini
saglamak,

10. Doktora o6grencilerinin tez slresince maddi olarak desteklenmeleri yoninde projeler
gercgeklestirmek ve burslar saglamak,

11. Disiplinler arasi arastirma faaliyetlerini desteklemek,

12. Arastirma kurumlari ile farkh alanlarda surekliligi olan iliskiler kurmak ve ortak arastirmalar
gerceklestirmek, 6gretim Uyelerinin arastirma projeleri gerceklestirmelerini tesvik etmek,

13. Ayni meslek grubunda egitim veren yeni kurulmus Universitelerin akademik kadrolarinin
yetistiriimesine katki saglamak,

14. Fakllte altyapisini olusturan cihazlardan tim 6gretim Uyelerinin yararlanabilmesini saglamak,
15. Arastirma sonugclarinin endustriye uygulanmasi igin patent, tanitim ve bilgilendirme
g¢alismalarinda bulunmak,

16. Sanayide calisan muhendislerin yiksek lisans ve doktora calismalarinin ydritilmesine katki
yapmasini tesvik etmek,

17. TSE, DIE, Gumrikler, Adli Kurumlar vb. kamu kuruluglarinin ihtiyag duyduklari uzmanlik
alanlarinda katki saglamak,

18. Lisansustu calismalarindan yayin c¢ikariimasini ve yayinlarin yluksek kalitedeki dergilerde
yapilmasini tesvik etmek

19. Sanayi kuruluglarinin ihtiya¢ duyduklari dl¢iim ve karakterizasyona yonelik taleplerinde suratli ve
etkin ¢gézumler sunmak,

20. Ogretim Uyelerinin TTGV, TUBITAK, TEYDEB, ISTKA, KOSGEB, MSB, Eureka, FP, NATO,
Horizon vb. ulusal sanayi ve uluslararasi projelere olan katkilarini artirmaya yonlendirmek; 6zellikle
uluslararasi projelere katilimlarini saglamak,

21. Arastirma sonugclarinin sanayicilerle paylasilarak, endustriyel olarak uygulanmalarini tesvik
etmek,

22. Ogrenci hazirlik kullplerinin faaliyetlerini desteklemek,

23. Ogretim elemanlarinin kisa ve uzun sireli yurt digi arastirma calismalarinda bulunmalarina
destek vermek,

24. Ogretim Uye ve yardimcilarinin galisma ortam konforlarini artirici imkanlar saglamak,

25. Tum Fakulte personelinin yonetime katihmini saglamak amaciyla sik sik goruslerine bagvurmak,
26. Bolumler iginde huzur ortaminin saglanmasina yardimci olmak,

27. Fakilte gevresi ile orta bahgelerinin keyifli kullaniminin saglanmasi,

28. Saglkli ve guvenli galisma ortamlarinin saglanmasi igin gerekli tedbirleri almak,

29. Tarafsiz ve ¢6zUm Ureten bir yonetim saglamak.

B) DIGER HUSUSLAR

Universite politikalarina paralel olarak, Fakiiltenin fiziksel alt yapisini siirekli olarak iyilestirmek ve
¢alisma kosullarinin konfor diizeyini artirmak temel ilkelerimizdendir.

Bolumlerimizde, ulke ihtiyaclarini dikkate alarak, dinamik ve kendini surekli yenileyen egitim
programlari uygulanmaktadir. Laboratuvarlar akademik calismalari sirdirmek disinda, sanayi
tarafindan ihtiya¢ duyulan karakterizasyon ve pilot boyutlu uygulamalarda kullaniimaya
calisiimaktadir.

ABET akreditasyonu igin gecirmis oldugumuz denetimler sonucunda yapilmis olan &neriler
dogrultusunda iyilestirme calismalarimizi sirdirmekteyiz. Ozellikle laboratuvar givenligi ve
Bolumlerimizin egitim programlarinda gerekli olan iyilestirmeler konularindaki calismalar hizla
surdurtlmektedir.

Bolum analiz laboratuvarlarinin akreditasyonu tesvik edilecek ve desteklenecektir.




Bolumler her yil en az bir basarili yabanci 6gretim Uyesi getirmeleri konusunda tesvik edilecektir

III-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

1. Bitgce Uygulama Sonuglari

Biltce Giderleri

2020 Yili Ekonomik Bazda Odenek ve Odemeler (TL)

Ekonomik Agiklama Bgz‘::gé? ClecIj:::gui Harcama Har(gg:\lf;il‘;r;glg Harocgg:‘ael;ll(izr u
01.Personel giderleri 18.160.000,00 ¥ | 19.268.500,00 ¢ | 19.268.043,38 © 106,10% 100,00%
02.Sos. Giiv.Kur.De.Pr.G. | 2.716.000,00 % | 2.837.000,00% | 2.836.706,73 % 104,44% 99,99%
03.Mal ve Hiz.Alim Gid. 81.000,00 © 100.600,00 © 99.568,11 % 122,92% 98,97%
05.Cari Transferler Yok Yok Yok Yok Yok
06.Sermaye giderleri
07.sermaye Transferi
TOPLAM 20.957.000,00 % | 22.206.100,00 & | 22.204.318,22 % 105,95%

Fakultemizde 3 Bolim Bagkanhgi ve 1 Uluslararasi Ortak Lisans Programi bulunmaktadir. Toplamda
4 bolime hizmet vermesi nedeni ile kirtasiye ihtiyaclari, bakim onarim giderleri ve 6grenci
laboratuvar ihtiyacglari karsilanmaktadir.

Mali yil basinda Jeneratér Asansoér gibi bakim onarimlar Rektérlik Gzerinden yapilacagi belirtiimis
bakim onarimdaki gider butgesi disuk verilmis oldugundan yetersiz kalmistir. Bakim onarimlar ikinci
altt aydan sonra sbézlesmeye baglana bilmistir. Rektorlik tarafindan alimi yapilan temizlik
malzemeleri alimlari yeniden fakultelere birakiimig bu butge kalemine 24.000,00 TL. 6denek tahsisisi
yapilmig, pandemi kosullarinda bu ddenekte yetersiz olmaktadir. Butgenin yil icinde bahsi gegen
olaylar neticesinde harcamalarda sapmalar mevcut gorinmektedir.

1) Personel Giderleri:

Mali yil iginde fakiltemize personel giderleri igin 18.160.000,00.TL o&denek tahsissi
gerceklestiriimistir. Tahsisi yapilan 6denek son ¢eyrekte asilmis 19.268043,38.TL ulasmis baslangi¢
O0deneginden %6,10 fark olugsmasina neden olmustur. Baslangdi¢c 6denegi ile yil sonu fark toplami
%106,10 si Hesap isleri birimi tarafindan maas ve ekders 6demelerinde tahakkuk altina alinmistir.

1/1)  Maliyil Biit¢esi Fark Nedeni
a) Personel haraketliligi eflasyon ve 6n gortulemeyen cesitli artiglar.




2) SGK Giderleri :

Mali yil iginde fakiltemize SGK giderleri igin 2.716.000,00.TL 6denek tahsissi gerceklestirilmistir.
Tahsisi yapilan 6denek son ceyrekte asilmis 2.836.706,73.TL ulasmis baslangi¢ 6deneginden
%4,44 fark olugsmasina neden olmustur. Baslangic 6denegi ile yil sonu fark toplami %104,34 'G
Hesap isleri birimi tarafindan SGK édemelerinde tahakkuk altina alinmistir.

2/1) Maliyil Butcesi Fark Nedeni
Personel haraketliligi eflasyon ve 6n gérilemeyen ¢esitli artiglar.

3) Mal ve Hizmet Alim Giderleri:

a) Fakiltemiz Mal ve Hizmet alimlarinda kullaniimak Gzere 81.000,00.TL 6denek tahsis edilmistir.
Baslangi¢ ddenegine ilave asagida agiklanan nedenlerden 24.000,00.TL ilave 6denek tahsis edilmis
olup 1000,00 TL'si tenkis (kesinti) ugramig yil sonu 6denek miktari 100.600,00.TL olmusgtur.
Odenegin %98,97'i tahakkuka baglanmstir.

3/1) Maliyil Bitcesi Fark Nedeni

Mali yil baslangicinda rektorliik kanali ile yapilmasi tasarlanan Bakim ve Onarim giderleri
cesitlilik arz etmesi nedeni ile yeniden fakultelere birakilmistir. Bakim onarim giderleri
yeniden fakiltelere kesintiye ugratiimis ve &denek tahsisi yetersiz verilmigtir. Bakim
onarimlar her yil yillik olarak s6zlesmeye baglanirken son mali yilda (6) altisar aylik veya
tek sefer olarak yapilabilmistir. Gegmis yillarda temizlik hizmetleri malzemeleri tasaron
firmalardan alinirken mali yil basinda kamuda tasaronlugun kaldiriimasi sonucunda
temizlik malzemeleri butceye ek yiklemistir. Bu kapsamda 24.000,00.TL ilave tahsis
yapilmig, salgin sartlarinda yeterli gibi gérinse de uzaktan egitimin kaldiriimasi sonrasi
bu ddenek de yetersiz kalabilecek ve butgce asimina sebep olabilecegi gézénunde
bulundurulmaldir.

b) Fakultemize 2020 Mali Yil icinde gesitli kaynaklardan (Rektorlik Déner sermaye, BAP,_vb.)
alimlar1 ve hurdaya g¢ikartilan, kayittan dusumu yapilan Mal ve Hizmet kalemleri tahakkuk birimince
KBS-HYS-MYS sistemlerinden muhasebelestiriimis ve saymanlik kanallarina iletilmistir.

C) Harcama Kayitlari ekap (Elektronik kamu alim platformuna girilmis ve sonug belgeleri sistem
Uzerinden KIK (Kamu lhale Kurumu) iletilmistir. Bir nushasi ITU_-Strateji Daire Baskanligina
gonderilmigtir.

d) 2021-2022-2023 Butge teklifleri Haziran ve Temmuz aylari icinde gerekgeleri ile birlikte E-
Bitce (BUMKO) sistemine islenmis Onay igin Strateji Daire Bagkanligina teslim edilmistir.
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B- PERFORMANS BILGILERI

Fakultemiz performans bilgilerinin bir kismi bélimlerimizden saglanan bilgiler isi§inda dizenlenerek
bdélimler bazinda verilmigtir.

Kimya Mihendisligi Boluminde ABET Akreditasyonu konusundaki tum faaliyet ve c¢evirim
calismalari rutin olarak yarutilmektedir.

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolumu
Performans Bilgileri

Bolimun stratejileri dogrultusunda bir 6énceki yila nazaran ylkseltiimesi planlanan bazi hedefler
asagida gibi raporlanmistir:

. Akademik tesvik 6denegi basvuru sayisinin/oraninin arttiriimasi,

. Ulusal/uluslararasi kongre/sempozyum katilim oraninin arttiriimasi,

. Ulusal/uluslararasi makale sayisinin arttiriimasi,

. Uluslararasi proje basvuru sayisinin arttiriimasi,

. Staj ve is bulma imkanlarinin ylkseltiimesi

. Ogretim Uyeleri tarafindan belirli uzmanlik alanlarinda verilen egitim seminerlerinin organize

edilmesi ve sayisinin arttiriimasi

- Bu hedeflerin gergeklesme durumu ile meydana gelen bazi sapmalar asagidaki gibi
siralanmistir:

. Mart ayi itibari ile baglayan pandemi slrecinde iki-U¢ aylik bir slirede tamamen evden
galisiilmasi, laboratuvarlarda yurutulmesi gereken deneysel calismalari sekteye ugratmistir.
Planlanan makale sayilarini duguarmastur.

. Pandemi nedeniyle kongrelerin/sempozyumlarin iptal edilmesi ve bir gogunun 2021 yilina
ertelenmesi.

. Ogrencilere staj yeri bulma imkanlari da yine pandemi sebebiyle oldukga daralmistir, yapilan
stajlarin birgogu da ¢evrimici olarak gergeklestiriimigstir.

. Mezun dgrencilere is bulma sireleri de pandemi sebebiyle uzamistir.

. Egitim seminerlerinden sadece birkaci, pandemi sebebiyle bu donemde planlandigi gibi

verilebilmistir.

- Bélumimuzdeki egitim faaliyetleri, zorunlu dersler, segmeli dersler, diger bolimlere verilen servis
dersleri cevrimici olarak verilmis ve bu slre¢ tim Ogretim Gyeleri tarafindan basariyla
yaratilmastar.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Boélumumuzun faaliyet doneminde, stratejik amaglarini gergeklestirmek icin yurattugu faaliyetler
egitim faaliyetleri, arastirma faaliyetleri, tanitim faaliyetleri olarak li¢ ana akimda tanimlanabilir.

- BélumUmuzdeki egitim faaliyetleri, lisans ve lisanslstu seviyesindeki zorunlu dersler, secmeli
dersler ve Ozellikle lisans seviyesindeki diger bdlimlere verilen servis dersleri faaliyetlerini
kapsamaktadir. Pandemi sebebiyle tum derslerimiz ¢evrimici olarak verilmig, ve ogretim Uyeleri
tarafindan farkli ders degerlendirme kriterleri (6dev, proje, ¢evrimigi kisa sinav, sunum, arasinav,
final sinavi gibi) kullanilarak stire¢ basariyla ytrataimustar.

- BélumUmuzdeki arastirma faaliyetleri kapsaminda, ulusal ve uluslararasi kamu veya 6zel sektor
kaynakli Ar-Ge projeleri gerceklestiriimektedir. Projeler kapsaminda, laboratuvarlarimizin cihaz
altyapisi olusturulmakta, ihtiyaca yonelik sarf/hizmet alimlari yapilmakta ve yiuksek lisans/doktora
ogrencilerine burs verilmekte ya da personel alimi yapilmaktadir. Ayrica, arastirma projelerinin
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deneysel ciktilari da kongre/konferans katilimlari ile sunulmakta ve yine bu destek projelerin
bltcesinden saglanmaktadir.

- Bolumumuzdeki tanitim faaliyetleri kapsaminda, lise son sinif 6grencilerine yonelik olarak
dizenlenen ITU tanitim ginlerinde Bélimiimiiz hakkinda detayl bilgiler verilmistir, égrencilerin
sorulari cevaplandiriimistir. Tanitim glnlerinin Subat ayinda gergeklestirileni ylizytlize, Temmuz
ayinda gerceklestirileni ise ¢evrimici olarak dizenlenmistir. Pandemi dolayisiyla, bu yil liselere
gidilerek fiziki tanitim yapilamamistir.

- Gelecek donemlerde U¢ ana akim faaliyet grubunda yapilmasi disindlen veya arttiriimasi

disuntlen faaliyetler su sekilde 6zetlenebilir:

e Q1 statistnde yer alan yuksek etki faktorli dergilerde yayin sayisinin arttiriimasi,

Akademik tesvik 6denegi bagvurunda égretim Gyelerinin puanlarinin arttiriimasi,
Ulusal/uluslararasi kongre/sempozyum katilim oraninin arttiriimasi,
Uluslararasi proje basvuru sayisinin arttiriimasi,
Tanitim faaliyetlerinin arttirilarak, bélima tercih eden 6grenci giris siralamasinin 25.000-
30.000 arahgina dogru cekilmesine katkida bulunulmasi.

Gida Miihendisligi Bolimi
Performans Bilgileri

Bolime lisans seviyesinde gelen yabanci uyruklu 6grenci sayisi 2'dir. Bu sayi hedeflerimize
uygundur. Bu saylyl daha da artirmak i¢in bdlimin sosyal medya Uzerinden tanitimi ve Ingilizce
web sayfasinin zenginlestiriimesi 6nerilmektedir.

Bolime lisansistl seviyesinde gelen yabanci uyruklu égrenci sayisi 4'tir. Bu sayiyi artirmak igin
bolum lisansustu egitim tanitim videosunun hazirlanmasi onerilmektedir. Buna ek olarak yabanci
ogrenciler icin kalacak yer saglama, kayit, ddrenim izni, burs saglama gibi prosedurlerin
kolaylastiriimasi yonunde caligsmalarin gerceklestiriimesi dnerilmektedir.

Gida Muhendisligi Bolumune 1 yabanci 6gretim elemani kisa dénemli ¢caligmalar yapmak Uzere
gelmigtir. Bu sayida artis saglanamasinin nedeni diinya genelinde yasanan pandemiden dolayi
uluslararasi akademisyen hareketliliginin azalmasidir.

Bolumun ortalama o6grenim sidresi 2019 yilinda 3.86 yil iken; 2020 yilinda 4.53 olmustur.
Universitemizin ortalama 6grenim siiresi 5.5 yil olup, birimizin ortalama dgrenim siiresi Gniversite
ortalamasinin oldukga altindadir. G6zetimde olan 6grencilerimize ulasarak durumlarinin takibinin
yapilmasi onerilmektedir. Danismanlik dersi kapsaminda go6zetimde olan o6grencilerin bu
durumlarinin iyilestiriimesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi dnerilmektedir.

Bolume diger bolumlerden gelen cift anadal ve yandal programlarindan yararlanan 10 6grenci
bulunmaktadir. Bélium ortalama sinif mevcudumuz 50 kisidir, bu orana goére ¢ift anadal ve yandal
programlarindan yararlanan 6grenci sayimiz yeterli dizeydedir. Bolime basladiklari ilk yilda
dizenlemis oldugumuz Oryantasyon programinda ve Danigsmanlik dersi kapsaminda
ogrencilerimize ¢ift anadal ve yandal programlarindan nasil faydalanacaklari hakkinda bélim CAP
ve Yandal Koordinatorligu tarafindan ayrintili bilgilendirme yapilmaktadir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Faaliyet/Proje: Egitimde kiresellesmeye 6ncelik veriimesi.
Universiteye gelen yabanci 6gretim elemani ve yabanci 6grenci sayisinin artirilmasina yoénelik
¢alismalar gercgeklestirilmistir. Bunlar:
e Birim Ogretim Uyelerinin iletisimde oldugu uluslararasi akademisyenlerin listesi
olusturulmustur.
e BOIUm lisansustu egitim tanitim videosu hazirlanmistir.




Faaliyet/Proje: Akademisyen ve &grencilerin Uluslararasi organizasyonlara katilimlarinin
saglanmasi.
Akademisyen ve o6grencilerin Uluslararasi organizasyonlara katilimlarinin saglanmasina yonelik
asagidaki calismalar gerceklestiriimigtir:

e Akademisyenlerin uluslararasi kurumlarin édullerine bagvurmalari tesvik edilmistir.

e Kurumlar tarafindan vyapilan yarigmalarin 0Ogrencilere duyurularak 6grencilerin  bu

yarismalara katilmalari tesvik edilmistir.
¢ Bu yarismalara katilacak égrencilere projelerinde danismanlik destegi verilmistir.

Faaliyet/Proje: Kariyer plani gelistirme projesi.
Mezunlarin istihdam oraninin iyilestiriimesine yonelik asagidaki calismalar gergeklestirilmistir:
e Sektérin 6nde gelen firmalarinin bélimimuze Kariyer Glnleri icin davet edilerek mezuniyet
durumunda olan égrencilerimize is imkani saglanmigtir.

Faaliyet/Proje: Teknokent-Akademisyen ortakiginda Ar-Ge ve Egitim Projeleri isbirlikleri
olusturulmasi.
Ar-Ge isbirliklerinin iyilestiriimesine yénelik asagidaki calismalar gerceklestirilmistir:
e Bolim Ogretim Uyeleri, 6zel sektdr temsilcileri ile gerceklestirdikleri toplantilarda calisma
alanlar1 ve daha 6nce gerceklestirdikleri proje ve yayinlar hakkinda bilgi verdi.
e ITUNOVA Teknoloji Transfer Ofisi araciligi ile bélim 6égretim Gyelerinin bilgi birikiminin gida
sanayii ile bulusturulmasi saglandi.
e Ulusal ve Uluslararasi Ar-Ge isbirlikleri Komisyonu kuruldu ve gérev tanimi belirlendi.

Faaliyet/Proje: Optimum 6grenim suresine erigilmesi.
Ortalama 6grenim siresinin disurilmesine yonelik asagidaki calismalar gergeklestirilmistir:
o GOzetimde olan 6grencilerimize ulasarak durumlarinin takibinin yapilimistir.
e Danigsmanlik dersi kapsaminda gozetimde olan 6grencilerin bu durumlarinin iyilestiriimesi
icin gerekli tedbirlerin alinmistir.

Faaliyet/Proje: Disiplinler arasi calismanin desteklenmesi.
Lisans programlarinda c¢ift anadal ve yandal programlarindan yararlanan &grenci sayisinin
artirlmasina yonelik asagidaki calismalar gerceklestirilmistir:

e Bolume basladiklarn ilk yilda duzenlemis oldugumuz Oryantasyon programinda ve
Danismanlik dersi kapsaminda égrencilerimize ¢ift anadal ve yandal programlarindan nasil
faydalanacaklari hakkinda bélum CAP ve Yandal Koordinatorlugu tarafindan ayrintil
bilgilendirme yapilmigtir.

Faaliyet/Proje: Akademik tesvik sistemine basvuru sayisinin arttirimasi ve puan ortalamasinin
yukseltiimesi.
Akademik tegvik sistemine basvuru sayisi ve puan ortalamasinin yikseltimesine yonelik asagidaki
¢alisma gergeklestirilmistir:
o Akademik tesvik basvuru déneminde bdlim 6gretim elemanlarina siklikla duyurular yapilarak
basvuru yapmalari saglanmigtir.

Faaliyet/Proje: Ogretim Uyelerinin arastirmaya yénelmelerinin saglanmasi.
Ogretim Uyelerinin nitelikli yayin sayilarinin artirimasina yoénelik yonelik asagidaki galisma
gerceklestirilmistir:
e Ogretim Uyelerinin ders vyiikleri azaltilarak akademik caligmalara ayirdiklari siirenin
artinlmasi saglanmigtir.

Faaliyet/Proje: Uzaktan erisimli egitim programlari olusturulmasi.
Uzaktan erisimli egitim programlari olusturulmasina yonelik yénelik yonelik asagidaki calismalar
gerceklestirilmistir:
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e 2019-2020 Bahar Yariyih itibariyle tim dinya genelinde yasanan pandemi nedeniyle tim
derslerin ¢evrimici gerceklestiriimesi saglanmigtir.
e Pandemi sonrasi ders planlari hibrit egitime uygun olacak gekilde planlanmistir.

Arastirma Projeleri

Fakultemiz bunyesindeki bolimleri tarafindan 2020 yili Bilimsel Arastirma Projelerinin dagihmi
asagidaki tabloda gosterilmektedir.

2020
Onceki - i
PROJELER Yildan El'('lfr:g‘:e Toplam \T(;n'fam:nan Biitge
= Devreden
% Strateji ve Biitce Baskanligi 1 0 1 1 500.000,00 ©
% | TUBITAK 18 3 21 6 2.705.541,04 %
= [aB 1 0 1 0 157.443,28 %
2 [BAP 72 19 91 37 42413314 %
< [isTKA 0 0 0 0 0,00 %
TUSEB 0 0 0 0 0,00 %
UDAP-BOREN 2 0 2 1 179.410,36 %
TUJJB 0 0 0 0 0,00 %

Projelere iligkin agiklamalar

Fakilltemizdeki arastirma faaliyetleri kapsaminda, ulusal ve uluslararasi kamu veya 6zel sektor
kaynakli Ar-Ge projeleri gergeklestirimektedir. Projeler kapsaminda, laboratuvarlarimizin cihaz
altyapisi olusturulmakta, ihtiyaca yonelik sarf/hizmet alimlari yapilmakta ve ylksek lisans/doktora
ogrencilerine burs veriimekte ya da personel alimi yapilmaktadir. Ayrica fakiltemiz 6gretim Gyeleri
tarafindan TTO kapsaminda proje ¢alismalari gegeklestiriimektedir, 2020 yili iginde tamamlanan ve
devam eden proje toplami yaklagik 13 milyon TLdir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER
Egitim Ogretim
o Fakultemiz Lisans programlari 2017 yihinda ABET Kurumu tarafindan degerlendirmeye tabi
tutulmustur. Degerlendirme sonucunda Kimya Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme Muhendisligi ile
Gida Muhendisligi Lisans Programlarinda hicbir zayiflik saptanmamigtir. Her G¢ bdlimimuz de

6’sar yillik akreditasyon almiglardir. 2017-2018 egitim-6gretim yili itibariyle ders planlar
guncellenerek yururluge konulmusgtur.

o Fakultemizdeki egitim programlari, egitim amaclari belirlenmis ve mezunlarin tagsimasi
gereken nitelikleri dogrultusunda yuarutilmektedir.

o Egitim programlari sirekli gelisme modeli Gzerine oturtulmus olup, belirlenen takvimlerde
izleme ve Olgumlerin yapildigi bir kalite 6z degerlendirme sistemi uygulanmaktadir.

o Tecrlbeli, dinamik ve disiplinler arasi ¢alisan akademik kadromuz ve boélumlerimizin gok
gucli arastirma altyapisi ve egitim tecribesi mevcuttur.

o Universite igerisinde ve diginda diger birimler ve kurumlarla gelismis igbirligi gelenegi

olusmustur. Bu sayede disiplinler arasi ¢calismalar etkin ve basariyla sturdarulebilmektedir.




o Yeni ve modern teknolojik acilimlara énculik etme gicimuz vardir ve bu gli¢ Yuksek
Lisans ve Doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli olmasi sayesinde dinamik olarak
surdurilebilmektedir.

o Bolumlerimizin kokli bir egitim gecmisi ve iyi organize edilmis, cagdas ve yeniliklere agik
egitim programlari vardir.

o Orgiin egitimde gerek fiziksel kosullar, gerekse ders arag gereg ve donanimi agisindan
fakulltede surekli iyilesme kaydedilmektedir.

o Covid-19 salgini sirasinda alinan tedbirler sonrasi egitim-6gretim hizmetinin aksatilmadan
online egitime hizlica entegre olunmus, uygulamali eg@itimlerin dahil uzaktan egitim ile deneyimli ve
alanda uzman egitmenlerce hazirlanan egitim materyalleri ile etkinbir sekilde verilmistir.
Arastirma ve Uygulama

o Ogretim Uyelerinin bilimsel birikimlerindeki farkliliklar Fakiltede yiritilen aragtirma
konularina gesitlilik kazandirmaktadir. Fakultemizde ¢ok guclu bir arastirma altyapisi mevcuttur.
Modern arastirma teknikleri uygulanmaktadir.

o Diger Universiteler ile diger bolumler ve 6zel sektor arastirma birimleri ile gelismis olan
isbirligi baglantilarinin olmasi, kaliteli arastirma sonuclarina ulasiimasini saglamaktadir.
o Ogretim Uyelerimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde igbirligi ¢abalari sonucunda sanayi ile

baslatilan ve gelisme potansiyeli cok yuksek isbirligi olanaklari yiksek lisans ve doktora yapan
ogrenciler sayesinde basariyla sirdartlebilmektedir.

o Fakiltemiz genelinde 6gretim Uyesi h-indeks degerlerinin ortalamanin Gzerinde olmasi,
o Ulusal arastirma projelerinin sayisinin artis géstermesi
o Bazi yuksek lisans ve doktora égrencilerinin proje destekleri ile burslu 6grenci statistinde

laboratuvarlarda istihdam edilebiliyor olmasi
Yayin

o Fakultemiz, uluslararasi yayin sayisinda Ogretim Uyesi /SCI Yayin konusunda
Universitemiz iginde iyi bir konumda yer almaktadir. Bolimlerimizin stratejik hedefleri icinde SCI
yayin sayisinin artiriimasi énemli bir yer tutmaktadir.

o Fakultemiz dgretim Gyeleri ulusal duzeyde pek ¢ok derginin bilimsel yayin kurulu Uyesidir.
Ayrica uluslararasi diizeyde dergilerde hakem olarak gorev yapmaktadirlar.

Sanayi ile iligkiler

o Endustriyel hizmetler gerek analizler ve gerekse Ar-Ge projeleri olarak
gerceklestiriimektedir. Bazi 6gretim Uyelerinin endustriyel danismanliklari da mevcuttur.

o Ulusal ve uluslararasi duzeyde igbirligi olanaklarimiz sayesinde sanayi ile baglatilan ve
gelisme potansiyeli ¢ok yuksek isbirligi olanaklari olusturulmustur.

o Sanayi temsilcilerinden olusan Bélum Danisma Kurullar aktif olarak faaliyetleri
desteklemektedir.

o Bu kapsamda her yil uluslararasi 6grencilere IAESTE staji kontenjani saglamaktadirlar.

Ayrica lisansustl tez calismalarinda imkanlarini kullanimimiza agmaktadirlar.

Mezunlarla iligkiler

o Pandemi nedeniyle iTU Giinii diizenlememis ancak cevrim ici olarak béliimlerimiz
tarafindan danigmanlik dersleri kapsaminda mezunlarimizla 6grencilerimiz bir araya gelmesi
saglanmigtir. Boélumlerimizin kendi mezunlari ile iletisim aglari bulunmaktadir.

Ogrencilerle iligkiler

o Fakultemiz Bolumlerinin égrencilerle iligkileri gugludur. Her ddnemde en az iki kez olmak
tzere sinif toplantilari dizenlenmekte ve &grencilerin sorunlari ile ilgilenilmektedir. Pandemi
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nedeniyle toplantilarda aksakliklar olmakla birlikte ¢evrim igi olarak sinif toplantilari veya e-posta
araciligiyla 6grencilerle iletisim saglanmaktadir. Pandemi déneminde fakdlte ve bélim sayfalarindan
ve e-posta gruplari araciligiyla 6grencilerle aktif iletisim kurulmustur.

o Fakiltemiz Bolimlerinin 6grenci kullpleri aktif olarak calismakta, paneller, seminerler ve
cesitli sosyal amagl faaliyetler dizenlemektedir. Bu faaliyetlerde Bolimin ve danigsman olarak
gérevlendirilen bir 6gretim tyesinin aktif destegi saglanmaktadir. Ogrencilerimiz pandemi siiresince
etkinlikleri gevrim ici olarak strdirmustar.

o Ogrencilerin meslek odalari ile yakin ¢alismalari tesvik edilmektedir. Oda temsilcileri zaman
zaman Fakiiltede 6grencilere seminer vermektedir. Her Ogrenciye Fakiilteye kayit yapildigi andan
itibaren bir akademik danisman atanmaktadir. Akademik Danismanlik dersi kapsaminda 6grencilerin
bélim ve Universite imkanlarini tanimasin saglayacak dersler/seminerler yapilmaktadir. Kariyer
Danigsmanligi dersi kapsaminda sektérden konusmacilar ve mezunlar ¢agrilarak o6grencilere
seminerler verilmektedir.

Uluslararasi iligkiler

o Fakiltemiz dgretim elemanlarinin uluslararasi igbirlikleri mevcuttur.

o Fakultemiz bunyesinde gercgeklestiriimis olan ve surdurtlmekte olan ¢esitli uluslararasi
projeler mevcuttur.

o Ogretim lye ve yardimcilari, kisa veya uzun dénemli olarak yurt disinda

gorevlendiriimektedirler.
Altyapi isleri ve Fiziksel Gelismeler

o Her 6gretim Uyesinin ve arastirma gorevlisinin Internet erisimi ve bilgisayari vardir.
Fakiltemizde 2 adet bilgisayar laboratuvari olup birinde 60 adet bilgisayar ve digerinde de 30 adet
bilgisayar olmak uzere, toplam 90 bilgisayar Fakultemiz 6grencilerinin hizmetine sunulmusgtur.
Ayrica, Fakiltemiz okuma salonunda da 6grencilerin serbest kullanimina sunulmus olan 15
bilgisayar mevcuttur.

o Fakultemiz arastirma ve 0ogrenci laboratuvarlari modern cihazlarla donatiimis olup,
mekanlarin modernizasyon c¢alismalari devam etmektedir. Fakiltemiz glgli bir altyapiya sahip
durumdadir. Fakiilte web sayfasi ingilizce ve Tiirkge olarak glincellenmektedir.

Diger

o Kampusun ulagim olanaklarinin gesitliligi sehrin her yanina kolay ulagim olanaklari

o Katiphane olanaklari, bilgiye erisilebilirlik oraninin yiksek olmasi

o Ogrenci kulliplerinin aktif igleyisi, siklikla gerceklestirilen bilimsel, sosyal ve kiiltirel etkinlikler
de Fakultemizin kultp etkinliklerine verdigi mekan destegi 6grenciler ile iletisimi

o Fakultedeki egitim 6gretim ve diger akademik faaliyet alanlari surekli izlenmekte, 6grenci ve
akademik personel geri bildirimleri aninda degerlendirmeye alinarak hizli ¢6zim uretilmektedir.

. Kalite Yénetim Sireci baglaminda bu surecin iyilestiriimesi, Yonetmeliklere, Yonergelere,

Senato kararlarinin uygulanmasinda insan faktéranun verimli kullaniimasi olasi hatanin minimum
diuzeye dusurilmesi ¢ozum uretmeye dahi ihtiya¢ duyulmadan surecin igletiimesi konusunda artan
bilisim sistemlerinin rolinin artirimasi ve Entegrasyonun saglanarak mevcut is yogunlugunun
azaltiimasi.




B- ZAYIFLIKLAR
Egitim ve Ogretim

o Fakultemiz Bolumlerine YKS kontenjanlarinin artiriimasi, Yatay Gegis ( Kurumlar Arasi,
Kurum igi, Merkezi Yerlestirme ile Dikey Gegis sinavi ile Yurt Disi dgrenci kontenjani ile égrenci
yerlesmesi ve kontenjanlarin her yil artmasi, Universitemiz diger Fakdiltelerinde yapilan bina
onarimlari nedeniyle artan derslik ihtiyacinin Fakultemiz 6grencileri dersleri almasa bile 6rgin
ogretimde aktif kullaniliyor olmasi, Bilgisayar ve Bilisim Fakultesinin Binasinin olmamasi nedeniyle
Fakultemiz dersliklerinin kullaniimasi gibi nedenlerle artan derslik ihtiyacinin karsilanmasinda
yasanan sikintilar,

o Ogrencilerin bir kisminin ingilizce konusma konusunda ¢ekingen olmalari,

o Tanitim faaliyetlerinin gorinir medyada daha yogun vyapiimasina yonelik aksiyon
alinmamasi.

o Liseler ile koordine edilen ¢evrimici veya ylzylze tanitim faaliyetlerinin sikhginin az olmasi.
o Gida Mihendisligi Bolimi’nde égretim Uyesi sayisinin az olmasi

o Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin yetersizligi

Arastirma ve Uygulama

o Fakultemizde 6zellikle endustriyel amacl analizlerinde, laboratuvar akreditasyonunun tam
olmayisi bu hizmetlerin surdurulebilirligini etkileyebilecektir.
o Arastirma laboratuvarlarinda proje bazli modernizasyon calismalari hizla gergeklestirilirken,

alt yapida saglanan iyilestirmeler yavas olmaktadir. Bunun nedeni, bina altyapisinin yenilenme ve
tamiratinda yasanilan sikintilarin asiilmasi igin yeterli kaynagin olmamasidir.

. Yeterli ara eleman ve destek personelin olmamasi, rutin analizlerin hizli
tamamlanamamasina neden olmaktadir.

o Uluslararasi kurumlar ile yapilan aragtirma projesi sayisinin yiksek olmamasi,

o Aragtirma yapan tam zamanli yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisinin yetersizligi
o Patent sayisinin yetersizligi

Ogrencilerle iligkiler

o Fakulteye kayit sirasinda yapilan oryantasyon programina yeni 6grencilerin katilimi son
derece dusuktdr.
o Ozellikle havuz dersleri farkl mekanlarda verildiginden ilk 2 yilda 6gretim Gyeleri ile

ogrencilerin iletisimi istenilen duzeyde gergeklesmemektedir. Bununla birlikte danigsmanlik dersi ile
ogrencilerin danisman 6gretim Uyeleri ile iletisimi saglanmaktadir.

Mali igler

o Fakultemize butge ile tahsis edilen 6deneklerin gok yetersiz olmasi nedeni ile egitim 6gretim
hizmetlerinin modernizasyonu icin yeterli diizeyde destek verilememektedir.

Alt Yapi ve Fiziksel Gelisme

o Fakultemiz laboratuvarlarinda mevcut bazi cihazlarin niteligi, cesitliligi ve sayisi yeterli
duzeyde ve guncel olmasina karsin, teknik personel sayisinin yetersiz olmasi nedeniyle etkin
kullanim s6z konusu olmamaktadir. Birgok sanayi arastirma c¢alismasi Arastirma Gorevlileri
yardimiyla gerceklestirilebilmektedir. Uriin tasarimi amagh olarak deneme uretimlerinin
yapilabilecegi pilot tesislerin veya ekipmanlarin yetersizligi zayiflik olugturmaktadir.

Yénetim ve insan Kaynaklari
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o Laboratuvar ve atdlyelerde teknik eleman (teknisyen ve uzman) sikintisi yasanmaktadir.
o idari birimlerde personel eksikligi

C- DEGERLENDIRME

- Fakiltemizin Ustinlik ve zayifliklari dikkate alinarak yapilacak girisimler neticesinde,
pandemi sartlarinin ortadan kalkmasi ile beraber planlanan dizeye gelinebilecegi dngdrilmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle,
birimin yapmayi planladigi degisiklik 6nerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmasi
gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.

o GUnUmuzde muhendislik alaninda ¢ok disiplinli calisma gerekliliginin artmasi, ézellikle diger
muhendislik bilim dallari ile ¢ok yakin iligki icinde bulunan bélimlerimiz agisindan énemli firsatlar
dogurmaktadir. Bu etkilesim ayni zamanda Ulkemizde yasanan AB siireci ve Hedef 2023
calismalarina paralel olarak énemli sanslar dogurmaktadir. Ozellikle malzeme bilimleri, biyo
malzemeler, enerji teknolojileri ve gida teknolojilerinin ulusal stratejiler agisindan tematik alanlar
olarak belirlenmis olmasi, bu alanda g¢alismalar yurtten bolimlerimize yeni ufaklar agmaktadir.

o Fakultemiz bolumleri; guncel calisma konulari, modern arastirma alt yapisi ile
arastirmalarina maddi destek bulma potansiyeli ylksek temel ve uygulamali arastirma alanlarina
sahiptirler ve Ulke genelinde sahip olduklari mikemmeliyet merkezi olma 6zelliklerini uluslararasi
platforma tasima sansina sahiptirler. Gegen suregte Fakulte blinyesinde bulunan bdlimlerimizin
aldiklar projeler ve surdirilen akademik ¢calismalarda ulastiklar basari, tlke geneli ile yapilan
karsilastirmali degerlendirmelerde net olarak goérilebilmektedir.

o Bu asamada, Ozellikle teknik ve hizmet personel yetersizligi ve temel alt yapi eksikliginden
kaynaklanan ve ancak 6gretim elemanlari ve geng arastirmacilarimizin gayretleri ile surdurulen
temel eksikliklerin giderilmesi konusunda yapici katki beklentisi s6z konusudur.

o Ogretim Uyelerimizin arastirma sonuglarini, teknolojik uygulamaya dénUstirebilmeleri ve
Universite-sanayi isbirliginin etkinlestiriimesi icin Teknokent’in kullanimi artirimahidir.
o Gerek Fakiiltemiz, gerek ise Universitemiz dikkate alindi§inda performansa dayali

degerlendirmeye (6dillendirmeye-6zendirmeye) yénelik mekanizmanin olmamasi ¢alisanlar
arasinda rekabet ve 6zendirici unsurlarin eksikligine neden olmaktadir. Bu nedenle, 6zellikle geng
arastirmacilar ve 6gretim Uyelerini 6zendirici ve performansa dayali degerlendirme olanagdi
saglayacak degisikliklerin yapilmasi gereklilik arz etmektedir.

o Bina altyapisinin yenilenme ve tamiratinda yasanilan sikintilarin asiimasi igin yeterli kaynak
yaratilmali, alt yapi destekleme projelerinde temel alt yapi eksikliklerinin giderilmesini saglayacak
esneklik taninmalidir.

o Butce harcamalarinda Ozellikle yilin ilk donemlerinde harcama gercgeklestirilemiyor olmasi,
bu surecte ortaya ¢gikan zorunlu tamirat, onarim vb. faaliyetin yapiimasini imkansiz kilmakta ve
gereksiz zaman kayiplarina yol agmaktadir. Bu suregte Dekanlik bltgelerinden harcama
yapilabilmesine yénelik tedbirlerin gelistiriimesi yararli olacaktir.

o Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg tarafindan bina onarimlari ile ilgili olarak agilan
ihalelerin sartnamelerinin ilgili Fakulte Dekanliklarinca da onaylanmasinin saglanmasi, yapilacak
iglerin isabetliligini artiracaktir.

. Fakdlte binalarinin alt yapilarinda meydana gelen sorunlara (elektrik, su, kanalizasyon,
Isinma...) hizla midahale edecek teknik cihaz ve bilgi donanimina sahip bir ekibin Rektorluk
bunyesinde olusturulmasi ¢ok faydal olacaktir




BOLUMLERIN KALITE DEGERLENDIRMESI

Kimya Miihendisligi Bolimii
A. Paydas Analizi

A.1 Paydaslarinizi Tanimlayiniz

Paydas Tanim ve Agiklama
Ogretim liyeleri Boldm dgretim dyeleri
Mezunlar Bolim mezunlari
Ogrenciler Boldm dgrencileri
isverenler Mezunlarin caligtigi igyerleri

Ogrencilerin mezun olduktan sonra devam
edebilecekleri lisansistl programlari

Mezunlarin, kayit olduklari ve egitimlerine
devam ettikleri lisansusti programlari

A.2 Paydas — Uriin/Hizmet Matrisi

Paydas Uriin/Hizmet | Uriin/Hizme | ......... Uriin/Hizme
1 t2 . t

Ogretim uyeleri

Mezunlar

Ogrenciler

isverenler

Ogrencilerin mezun olduktan sonra devam
edebilecekleri lisanslstlu programlari

A.3 Paydas lletisim Plani

Paydas iletisim Yéntemi iletisim Periyodu
Ogretim tyeleri Ogretim Uyeleri anketleri | Her yil
Akademik Kurullar Yilda 4-5 kez
Mezunlar Mezun Anketleri Her 6 yilda bir
Ogrenciler Ders anketleri Her yil
Staj Anketleri
Son sinif anketleri
Sinif toplantilan
isverenler isveren anketleri Her 6 yilda bir
Ogrencilerin mezun olduktan sonra devam
edebilecekleri lisansistl programlari
B. lyilestirme Faaliyetleri Tanim
B.1 Uriin/Hizmet — YOKAK Baslik Matrisi
Uriin/Hizmet Kalite Egitim- Arastirma- | Toplumsal | Yonetim
Guvence | Ogretim | Geligtirme Katki
Bo6lim Ders Dosyalarinin dijital ortama X
aktariimasi ve akreditasyon surecinin
dijital ortamda takibi (DIJIDO Sistemi).
TANIMLAMA
Birim Kimya Metallrji Fakultesi Hazirlama Tarihi: 21 Aralik 2020
Kimya Mihendisligi Bolimu
b Bolim Ders Dosyalarinin dijital ortama aktarilmasi ve akreditasyon stirecinin dijital ortamda takibi

(DIJIDO Sistemi).

ilgili Kontrol Faaliyeti

iyilestirme Periyodu 30.11.2018-halen

PLANLAMA
Ders dosyalarinin dijital bir platformda toplanmasini hedefleyen Dijido Projesinin amaglari:
1. B6lum ders dosyalarinin dijital ortama aktariimasi,
Faaliyet 2. Hakemlerin ve ¢ikti koordinatérlerinin dijital dokiimanlara kolaylikla erigsiminin ~ saglanmasi,
3. Derslerde ge¢cmis dénemlerde meydana gelen gelismelerin takibinin etkin olarak

saglanmasi,




4. Gegmise yonelik arsiv olusturulmasi,
5. Egitim komisyonu ve Akreditasyon komisyonunun dokiiman takibini  kolaylastirmasi,
6. Akreditasyon sirecinin etkin kontrolinin saglanmasidir.

Bu baglamda 30 Kasim 2018 tarihinde gergeklesen Bolim Akademik Kurulu [1] ve 6 Subat 2019 tarihinde
Egitim Komisyonu ve Akreditasyon Komitesinin gergeklestirdigi toplanti raporunda [2] ders
dosyalarinin dijital bir platformda toplanilmasi icin altyapinin hazirlanmasi kararlastirilp; dersi
degerlendirecek hocalar ve ABET c¢ikti koordinatérleri tarafindan dijital ortamda degerlendiriimesi
planlanmistir. Her bir Kimya Muhendisligi bélim dersi igin dijital bir dosya agilmasi hedeflenmistir.

Sorumlu

Boélum Egitim Komisyonu adina Prof. Dr. Serdar Yaman ve Prof. Dr. Ferhat Yardim, Bélim Bagkanhgi

Nesnel Kanit

[1] 30 Kasim 2018 Kimya Muhendisligi Akademik Kurul tutanagi
[2] 6 Subat 2019 Bélim Baskanhgi ve Egitim Komisyonu Toplanti raporu

Planlama Periyodu

30.11.2018- 2019 Bahar egitim 6gretim donemi

UYGULAMA

1. Bilgi islem Daire Bagkanlig ile Dijido projesi icin uygun gériismeler gercgeklestiriimis ve uygun
yazilim ve bilgi depolama bélgesinin belilenmesi  istenmistir. Bu ¢ercevede BIDB tarafindan ITU
portal altinda KaliTU yazilimin  kullanilabilecegi sdylenmistir [3], [4].

2. Ders degerlendirme dosyalarinin dijital ortama gegirilebilmesi icin her ders ve alt veri yukleme
kriterleri KallTU igerisinde olusturulmustur [5].

Her ders dosyasi igine, 6 yillik bir ABET akreditasyon sirecinde 12 yariyilin altina asagidaki dosyalarin

acimistir.

. Ders Tanitim Formu,
. Ders Degerlendirme Formu,
. Odevler,
. Kisa Sinavlar,
. Sinif igi Galigmalar,
. Yiligi sinavi 1,
Faaliyet . Yilici sinavi 2,
. Final Sinavi,
. Not Dagilimi ve Bagil Not Egrisi
. Dénem sonu Raporu ve dersin egitsel ¢iktilarinin iligkisi,
. Hakem Raporu 1,
. Hakem Raporu 2,
. Hakem Rorlarina Ders Hocasinin Cevabi,
. Cikt1 x (Dersin hizmet ettidi giktiya ait dokiimanlar)-her bir ¢ikti igin ayri bir dosya agilmistir.
3. Bolum 6gretim lGye ve yardimcilarina bu yazilimi kullanabilmek igin bir akademik kurul diizenleyerek
sunum yapllmigtir. Bazi arastirma gorevlileri yazilim konusunda destek vermek icin
gbrevlendirilmistir [6].
4. 23 Mart 2019 itibariyle Dijido aktif olarak kullaniimaya baslanmistir [7].
Sorumlu Boélum Egitim Komisyonu adina Prof. Dr. Serdar Yaman ve Prof. Dr. Ferhat Yardim, Bélum Bagkanligi

Nesnel Kanit

[3] BIDB Yazilim Gelistirme Grubu Grup Yéneticisi Asim Giines'in desteklerinden bahseden e-mail.
[4] BIDB’a génderilmek icin bolim égretim lye ve yardimcilarindan USER-ID’lerinin istendigi email.
[5] KMM-Ders Dosyalarinin Dijital Ortama Aktariimasi-Ekran Gorintileri

[6] 22 Mart 2019-Bolim Akademik Kurulu Tutanagi

[7] https://portal.itu.edu.tr/apps/kaliteyonetimi/dokuman/?unit=114

Uygulama Periyodu

Kullanima basladig tarihten itibaren-halen

KONTROL
1. 11 Aralik 2019 tarihli Bélim Akademik Kurulunda 6gretim tyeleri yazilimin gavenilirligi konusundaki
kaygilarini dile getirmistir [8].
2. Yiklenen dosyalarin kontrolli, eksik yuklemelerin tespiti ve ilgililere gerekli bilgilendirmenin
Faaliyet yapilmasi amaciyla 3 tane arastirma gorevlisinden olusan bir ¢alisma grubu olusturmustur. Bu
calisma grubunun durum tespit ¢alisma raporu Egitim Komisyonu tarafindan Bolim Baskanligina
sunmustur [9].
Sorumlu Bolim Egitim Komisyonu adina Prof. Dr. Serdar Yaman ve Prof. Dr. Ferhat Yardim, B6lim Baskanhgi

Nesnel Kanit

[8] 11 Aralik 2019 B6lim Akademik Kurul tutanagi
[9] Dijido durum tespiti

Kontrol Periyodu

11 Aralik 2019-20 Subat 2020

ONLEM — IYILESTIRME
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1. BIDB ile iletisime girilerek bolim 6gretim Ulyeleri tarafindan ders dosyalarinin dijital ortamda
guvenligi ile ilgili kaygilar dile getirilmistir [3].

2. Bolum Bagkanimiz Prof. Dr. Giilhayat Nasuin Saygil projeden bahsetmek icin Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Biilent Inan¢ ve Bilgi islem Daire Bagkani Sn. Tirker Vardar ile iletisime gegmistir.

Faaliyet BIDB'liginin énerisi dogrultusunda yazilim iyilestirme ve gelistirme talep formu doldurularak
BiDB'ye iletilmistir [10], [11], [12].

3. Bolimiimiziin bu projesi hakkinda ITU ABET Koordinatérii Dog. Dr. Ebru Dulekgiirgen’ e bilgi

verilmis ve gorls aligveriginde bulunulmustur [13].

Sorumlu Boélum Egitim Komisyonu adina Prof. Dr. Serdar Yaman ve Prof. Dr. Ferhat Yardim, Bélum Bagkanligi

[10] Béliim Baskani Prof. Dr. Giilhayat Nasiin Saygil’'nin Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Biilent Inang ile email
yazigsmasil.

[11] Yazihm Gelistirme Talep Formu

[12] BIDB Yazilim Gelistirme uzmani Fatih Sezgin ile mail yazismasi ve zoom toplanti linki

[13] Dog. Dr. Ebru Dulekgiirgen ile toplanti detayi

Nesnel Kanit

Onlem Periyodu Subat 2020- halen

Metalurji ve Malzeme Miihendiligi Bolumu

A. Paydas Analizi

A.1 Paydaslarinizi Tanimlayiniz

Paydas Tanim ve Agiklama

Ogrenciler ic paydas grubunu temsil ederler.
Yeni Mezunlar ic paydas grubunu temsil ederler.
Mezunlar ic paydas grubunu temsil ederler.
isverenler Dis paydas grubunu temsil ederler.
Ydneticiler Dis paydas grubunu temsil ederler.
EndUstri Temsilcileri Dis paydas grubunu temsil ederler.
I_\_/Ii_safir Qgretim Uyeleri (yurtici ve yurtdisi Dis paydas grubunu temsil ederler.
Universitelerden gelen)

A.2 Paydas — Uriin/Hizmet Matrisi

Paydas Egitim Arastirma Bolum-Sanayii
Degerlendirme | Altyapisi iligkisi

Degerlendirme | Degerlendirme

Ogrenciler X X

Yeni Mezunlar X X

Mezunlar X X X

isverenler X X

Ydneticiler X X

Endustri Temsilcileri X X

Misafir Ogretim Uyeleri (yurtici ve X "

yurtdigi Universitelerden gelen)

A.3 Paydas lletisim Plani

Paydas iletisim Yéntemi iletisim Periyodu

. ) . . . Her donem, ders bitis
Ogrenciler Veti ¢cevrimici anketi tarini-final siavi
Yeni Mezunlar Veti gcevrimigi anketi Her dénem
Mezunlar Veti gcevrimigi anketi iki yilda bir
isverenler Veti cevrimigi anketi Ug yilda bir
Yoneticiler Veti gcevrimigi anketi Ug yilda bir
EndUstri Temsilcileri Veti gcevrimigi anketi Ug yilda bir
Misafir Ogretim Uyeleri (yurtigi ve . L _

yurtdisi Universitelerden gelen) Veti cevrimigi anket Her yi

B. lyilestirme Faaliyetleri Tanim

B.1 Uriin/Hizmet — YOKAK Baslik Matrisi
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Uriin/Hizmet Kalite Egitim- | Aragtirma- | Toplumsal | Yonetim
Glvence | Ogretim | Gelistirme | Katki

X X X

Gilincel konularin arastiriimasina imkan veren
tematik laboratuvarlarin hizmete sunulmasi
Yurtigi/yurtdisindan 6gretim tyelerinin
Bolumiumuizde ders vermesinin saglanmasi, X X
katki sunmasina imkan verilmesi

B.2 lyilestirme Faaliyetleriniz (BIRIM IYILESTIRME iZLEME ve TAKIP FORMU’na uygun olarak belirtiniz —
biriminizde gergeklesmis olan ve planladiginiz tim iyilestirmeleri bu formun kopyalarini olusturarak
tanimlayiniz.)

Bolumimuzde yapilan iyilestirme orneklerinden biri, egitim-6gretim alanindadir. Bolumimuz, yurt digindan
ogretim Uyeleri getirmeye yonelik gabalarini devam ettirmektedir. 2019 yillarinda Kanada vatandasi Prof. Dr.
Ahmet Alpas ve misafir 6gretim Gyesi olarak akademik ve bilimsel ¢alismalar yapmistir. Alman vatandasi Dr.
Cem ORNEK yurtdisindaki arastirmalari lkemize kazandirma kapsaminda acilmis olan Tibitak projesi
cercevesinde arastirmalarini yiriitmek (zere boélimiize katilmistir. Bu iyilestirmeye ait PUKO asagida
verilmigtir.

BIRIM IYILESTIRME AKSIYONLARI PRATIK IZLEME KARTI
(Son Giincelleme: 13.12.2020)

Universite istanbul Teknik Universitesi
Birim/Boliim| Kimya-Metalurji Fakiiltesi / Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolimd
Konu Bolimdeki yabanci misafir gretim Uyesi sayisinin arttirilarak egitimde cesitlilik yaratiimasi.
lyilestirme L
Periyodu 01.01.2019-01.01.2020 (2019-2020 Egitim Ogretim Yili)
PLANLAMA
Birimde bir veya iki ddnemlik sureler ile daha fazla yabanci dgretim Gyesini misafir etmek ve
Faalivet yurt digindaki Universitelerin ilgili birimlerinde verilen farkli dersleri bdlime adapte ederek
y ogrencilerin egitimine katki saglamak. Boélumdn yurtdisindaki ilgili birimler ile isbirligini
saglamak ve koordinasyon olusturmak.
Sorumlu Bolim Bagkani ve Yardimcilari
Nesnel e s
Kanit Davet mektuplari, misafir 6gretim tGyesi bagvuru kayitlari
Planlama
Periyodu 01.01.2019-01.10.2019
UYGULAMA
1) Kanada vatandasi Prof. Dr. Ahmet Alpas misafir 6gretim Uyesi olarak akademik ve bilimsel
Faalivet calismalar gergeklestirmek Uzere Bolimimize katiimistir. 2) Alman vatandasi Dr. Cem
y ORNEK vyurtdigindaki arastirmalari tlkemize kazandirma kapsaminda agiimis olan Tibitak
projesi gergcevesinde arastirmalarini yuritmek Gzere bolimuze katilmigtir.
Sorumlu Dekan, Dekan Yardimcilari, Bélim Baskani ve Yardimcilari
Nesnel e
Kanit Misafir 6gretim Uyesi kabul yazilari
Uygulama |1 41 501901.01.2020
Periyodu
KONTROL
1) Ogrencilerin ders degerlendirme anketlerine katiliminin saglanmasi.
Faaliyet 2) Misafir 6gretim Uyelerinin verdigi derslere ait anketlerin degerlendiriimesi.
3) Memnuniyet oraninin saptanmasi.
Sorumlu Bolum Bagkani ve Yardimcilari
Eg:}tel Ders degerlendirme anketleri, 6grenci geri donusleri




oo 01.06.2019-01.01.2020
Periyodu
ONLEM
1) En iyi dinya Universiteleri listesinde ilk 250 iginde bulunan (Universitelerin Metalurji ve

Faalivet Malzeme Muhendisligi veya Malzeme Bilimi Bolumlerindeki 6gretim Gyelerine misafir 6gretim

y Uyesi statisu icin davet mektubu gdnderme sikhdini arttirmak. 2) Ikili is birligi yapilan

Universiteler ile 6gretim Uyesi degisim protokoll olusturma taleplerini yenilemek.

Sorumlu Dekan, Dekan Yardimcilari, Bélum Baskani ve Yardimcilari
Nesnel
Kanit Davet mektuplari, protokol yazismalari
Onlem
Periyodu 01.01.2020-01.01.2021

Bolimimuzde yapilan iyilestirmelerden bir digeri ise, arastirma gelistirme alanindadir. YUrataculugana Dog.
Dr. Duygu Agaogullar’nin yaptigi TUBITAK 1001 (No: 118F430) projesi kapsaminda yaklasik 40 m?2
civarindaki bir alanda “Grafen ve iki Boyutlu Malzemeler Laboratuvari” adi ile yeni konsept bir laboratuvar
kurulmustur. Bu laboratuvar, Bolimumuzde bu isimle ve amagla kurulan ilk laboratuvar olmustur. Kurulum ve
cihaz (¢cekerocak sistemi ve havalandirma baglantilari, gaz ve kimyasal saklama dolaplari, kimyasal buhar
biriktirme sistemi, yatay tip firin, kitlesel akis kontrol cihazlari ve vakum sistemi) desteklerinin tamami
projeden saglanmistir.

BIiRIM IYILESTIRME AKSIYONLARI PRATIK iZLEME KARTI

Universite

istanbul Teknik Universitesi

Birim/Boliim

Kimya-Metalurji Fakiiltesi / Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolim

Konu Bolumde giincel teknolojik gelismeleri takip eden tematik laboratuvarlarin hayata gegirilmesi.
lyilestirme |, 1 5019.01.01.2020 (2019-2020 Egitim Oretim Yili)
Periyodu
PLANLAMA

Birimde guincel teknolojik gelismeleri takip eden tematik laboratuvarlarin hayata geciriimesi,
Faaliyet dgrencilerin ve akademisyenlerin kullanimina sunulmasi ve dis paydaglar ile bu laboratuvarlar,

Uzerinden igbirligi calismalarinin yapiimasi.
Sorumlu Boliim Bagkani, Yardimcilari, Ogretim Uyeleri

Nesnel Kanit

Proje destekleri, laboratuvar yenilemeleri, cihaz alimlari

Planlama
Periyodu 01.01.2019-01.06.2019
UYGULAMA
1) “Grafen ve ki Boyutlu Malzemeler Laboratuvar” adi ile yeni konsept bir laboratuvar
. kurulmustur. Bu laboratuvar, Boélimimizde bu isimle ve amagla kurulan ilk laboratuvar
Faaliyet - . L L
olmustur. Laboratuvar igin gerekli onarim/bakim/altyapr masraflari ile cihaz temini tamamen
proje destegi ile saglanmistir.
Sorumlu Bolim Baskani, Yardimcilari, Ogretim Uyeleri

Nesnel Kanit

Proje destekleri, laboratuvar yenilemeleri, cihaz alimlari

Uygulama ) o6 5019-01.01.2020
Periyodu
KONTROL
1) Bélimimizde tematik ve glincel konularda yapilan yayin sayilarinin tespiti.
Faaliyet 2) Proje basvuru araliklarinin ve bagvuru sayilarinin takip edilmesi.
3) Tematik ve guincel konularda isbirligi calismalarinin yapiimasi.
Sorumlu Bolim Baskani, Yardimcilari, Ogretim Uyeleri




Nesnel Kanit |Tematik konularda yayin yapilmasi, proje basvurulari yapilmasi

Neriel 01.10.2019-01.01.2020
Periyodu
ONLEM
Faalivet Bolime-ici is birliklerinin arttirllarak proje basvuru sayilarinin ¢ogaltiimasi, 2) Maddi destek
y kaynaklarinin katiliminin arttirlimasi, 3) Sanayi isbirliklerinin arttiriimasi.
Sorumlu Boliim Bagkani, Yardimcilari, Ogretim Uyeleri

Nesnel Kanit |Sanayiden gelen AR-GE talep yazigsmalari, proje basvurulari

Onlem
Periyodu

01.01.2020-01.01.2021

Gida Miihendisligi Bolimii
A. Paydas Analizi

A.1 Paydaslarinizi Tanimlayiniz
Paydas Tanim ve Aciklama
Ogrenciler
Ogretim lyeleri
Mezunlar
Mezunlarimizin igverenleri
Danisma Kurulu

A.2 Paydas — Uriin/Hizmet Matrisi

Paydas Egitim/Ogretim | Arastirma Toplum hizmet | Destek
faaliyetleri faaliyetleri faaliyetleri faaliyetleri

Ogrenciler X X X X

Ogretim Gyeleri X X X X

Mezunlar X X

Mezunlarimizin igverenleri X

Danigsma Kurulu X

A.3 Paydas lletisim Plani

Paydas iletisim Yéntemi iletisim Periyodu
Ogrenciler Anket Her dénem
Ogretim Gyeleri B6lim Kurulu Toplantisi, E-posta yazismalari Her dénem iki kere
Mezunlar Mezun iletisim platformu, profesyonel adlar, Her yil

mezun e-posta gruplari
Mezunlarimizin isverenleri | Resmi yazismalar, E-posta yazigmalari Her yil
Danigsma Kurulu Danisma Kurulu Toplantisi Her dénem

B. lyilestirme Faaliyetleri Tanim

B.1 Uriin/Hizmet — YOKAK Baslik Matrisi

Urtin/Hizmet Kalite Egitim- Arastirma- | Toplumsal | Yénetim
Giivence | Ogretim | Gelistirme | Katki

Lisans ve lisansistu programlar X X

Erasmus 6grenci ve 6gretim elemani X X

degisim programlari

Ulusal ve uluslararasi projeler

X
Bilimsel yayinlar X
Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlikler X

Bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyetleri X




Birim

Gida Muhendisligi Bolimu Hazirlama Tarihi: 13.12.2020

Konu

Ders planinda MT kategorisinde bulunan segmeli derslerin zenginlestiriimesi

ilgili Kontrol Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Ders anketi ve sinif toplantilari

lyilestirme Periyodu

2019-2020 Egitim Ogretim Yili

PLANLAMA

Faaliyet Ders planimizda MT kategorisinde bulunan se¢gmeli derslere yeni bir ders eklenmesi amaci ile bolim 6gretim
Uyelerine duyuru yapilarak yeni ders agmalari tesvik edilmigtir.
Sorumlu Bolum Baskani, Egitim Komisyonu Baskani

Nesnel Kanit *

Bélim Kurulu Toplantisi Notlari, Odrenci Cikis Anketleri, Ogrenci ve égretim yesi E-posta Bildirimleri

Planlama Periyodu

Faaliyet

20.09.2019-18.05.2020

UYGULAMA

1) Ogretim Uyelerinden alinan geri déniisler sonucunda Béliimiize yeni katilan Ogretim Uyesi Derya Kahveci
Karincaoglu “Enzymes in Food Production” adli segmeli dersini énermistir. 2) llgili 6gretim tyesi “Ders Oneri
Formunu” hazirlayip, Bélim Egitim Komisyonuna sunmustur. 3) Egitim komisyonu toplanarak ders 6nerisini
degerlendirmis ve uygun bulmustur. 4) Egitim komisyonu tarafindan onaylanan ders énerisi, Bolim Kurulunun
onayina sunulmustur ve onaylanmistir. 5) Ders 6nerisi Fakilte Kurulunun onayi ile Rektorliik Makamina
sunulmustur. 6) Rektorliik Senato Toplantisinda gortsllerek onay alan yeni segmeli dersi 2020-2021 Guz
Yariyilinda acilmistir.

Sorumlu

Bolim Baskani, Egitim Komisyonu Bagkani, Fakilte Kurulu

Nesnel Kanit *

Egitim Komisyonu Tutanagi, Bélim Kurulu Tutanagi, Fakiilte Kurulu Tutanagi, Ders Oneri Formu

Uygulama Periyodu

Faaliyet

20.05.2020-16.10.2020

KONTROL

Ders anketi ve sinif toplantilari ile yeni plana ilave edilen ders ile ilgili 6grencilerin gorusleri toplanacaktir.

Sorumlu

Akreditasyon Komisyonu Bagskani

Paydas Katilimi

Ders anketi ve sinif toplantilari

Nesnel Kanit

Ders anketi ve sinif toplanti tutanagi

Kontrol Periyodu

22.01.2021-15.02.2021

ONLEM - iYILESTIRME

Faaliyet Ders planimizda MT ve TM kategorilerinde bulunan secmeli derslerin sayisinin artirilarak ders planinin
zenginlestiriimesi ve 6grencilere daha fazla segim imkani saglanmasi
Sorumlu Bolim Baskani, Egitim Komisyonu, Akreditasyon Komisyonu

Nesnel Kanit*

2020-2021 Ogretim yili sonunda yapilan egitim ve akreditasyon toplanti giindemlerine konunun eklenmesi

Onlem Periyodu

25.06.2021-20.07.2021




Birim

Gida Muhendisligi Bolimu Hazirlama Tarihi: 15.12.2020

Konu

Boélum arastirma performansinin iyilestiriimesi

ilgili Kontrol Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Ozel sektdr temsilcileri ile yapilan toplantilar

lyilestirme Periyodu

PLANLAMA

2018-2020

Faaliyet Bolum ogretim uUyeleri ile toplanti yapilarak bolim arastirma performansinin iyilestiriimesi kapsaminda
planlamalar yapilmigtir.
Sorumlu Bolim Ogretim Uyeleri

Nesnel Kanit *

Bolum bazinda beyin firtinasi toplantisi

Planlama Periyodu

21.04.2018-21.06.2018

UYGULAMA

Faaliyet 1) Bolim Ogretim Uyeleri, 6zel sektor temsilcileri ile gerceklestirdikleri toplantilarda calisma alanlari ve daha
once gergeklestirdikleri proje ve yayinlar hakkinda bilgi verdi. 2) ITUNOVA Teknoloji Transfer Ofisi araciligi ile
bolum 6gretim Gyelerinin bilgi birikiminin gida sanayii ile bulusturulmasi saglandi. 3) Ulusal ve Uluslararasi Ar-
Ge Isbirlikleri Komisyonu kuruldu ve gorev tanimi belirlendi.

Sorumlu Balim Ogretim Uyeleri, Ulusal ve Uluslararasi Ar-Ge Igbirlikleri Komisyonu

Nesnel Kanit *

ITU Gida Miihendisligi Bélim{ Komisyonlari Listesi, Ulusal ve Uluslararasi Ar-Ge Isbirlikleri Komisyonu Gérev
Tanimi

Uygulama Periyodu

21.06.2018-31.12.2020

KONTROL
Faaliyet Baslanmis ve surdurilen bélum arastirma projelerinin listelenmesi
Sorumlu Ulusal ve Uluslararasi Ar-Ge igbirlikleri Komisyonu

Paydas Katilimi

ITUNOVA Teknoloji Transfer Ofisi

Nesnel Kanit

Bolum arastirma projelerinin listesi

Kontrol Periyodu

Her yil sonu

LEM - IYILESTIRME

Faaliyet Ogretim (yelerinin aragtirma proje sayllarinin artirimasina yénelik tesvik edilmeleri, ITUNOVA Teknoloji
Transfer Ofisi ve 6zel sektdr temsilcileri ile yeni toplantilarin organize edilmesi.
Sorumlu Bolim Ogretim Uyeleri, Ulusal ve Uluslararasi Ar-Ge Isbirlikleri Komisyonu

Nesnel Kanit*

2021 Yili basi Ulusal ve Uluslararasi Ar-Ge Isbirlikleri Komisyonu toplanti giindemine konunun eklenmesi

Onlem Periyodu

21.12.2020-21.01.2021
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Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare bit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde slre¢ kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetKkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler , i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.2

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.3 (Istanbul- ..../Ocak/2021)

Prof. Dr. Hiseyin KIZIL
Dekan V.

'Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyam birim faaliyet raporlarina eklenir.
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