
PROFESÖRLÜK KADROSUNDA 4 YILI TAMAMLAMA 
1. PERSONEL.İTÜ Personel Arama Formu sayfasına girilir, ilgili personelin ismi 

yazılır ve Ara butonuna tıklanır. 
2. Arama sonuçlarında, sağ tarafta yer alan Aktif durumunun yanındaki + (artı) 

simgesine tıklanır. 
3. Yeni durum için kadro ara denir ve ilgili kadro seçilir. 
4. Ekrandaki veri giriş alanları mevzuat ve hareket nedenleri kriterlerine göre şu 

şekilde doldurulur: 
o Sınıfı: Öğretim Üyeleri 
o Görev Yeri: Kimya - Metalurji Fakültesi, (Aç Parantez Bölüm Adı) 

Bölümü 
o Unvanı: Profesör 
o Kadro Derece: 1 
o ÖD Esas / KHA Esas / Emek. Esas: 

 Aktif Satır: D: 1, K: 4, E: 5900 
 Yeni Satır: D: 1, K: 4, E: 7000 

o Hareket Nedeni: PROFESÖRLÜK KADROSUNDA 4 YILI DOLDURMA 
(2914 S.K. DEĞİŞİK 4048 S.K. 3. MD. GEREĞİ) 

o Dayanağı: (Aç Parantez Tarih) tarihli, 31351 sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanan ilana istinaden Üniversite Yönetim Kurulunun (Aç Parantez 
Tarih) tarihli (Aç Parantez Sayılı) toplantısında alınan karar uyarınca (Aç 
Parantez Tarih) tarihi itibariyle Profesörlük kadrosuna atanması. 

o Gerektiğinde Yapılacak Açıklamalar: Adı geçenin, (Aç Parantez Tarih) 
tarihi itibariyle Profesör kadrosunda 4 yıllık süresini tamamlayacak 
olması nedeniyle görev aylığı, kazanılmış hak aylığı ve emekli aylığı ek 
göstergesinin 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu uyarınca 
5900 puandan 7000 puana yükseltilerek ödenmesi. 

o İmzadan Sonra Hizmet Cetveline Eklensin mi: Evet 
o Konu Kodu: 903.02.01 Asaleten 

5. Yürürlük tarihi alanına, personelin 4. yılını tamamlayacağı tarih girilir. 
6. Hazırlanan belgenin Eki ve Dağıtım listesi şu şekilde düzenlenir: 

o Eki: Profesörlük kadrosunda göreve başlama yazısı 
o Dağıtım: 

 Sicil Şefliği 
 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 Kimya-Metalurji Fakültesi Dekanlığı 
 (Aç Parantez Bölüm Adı) 

7. İşlemler tamamlandıktan sonra evrak, özlük işleri personeli tarafından dijital ve 
fiziki özlük dosyalarına kaldırılır. 

 


