
Dr. Öğretim Üyesi Atama İşlemleri 
● Jürilerden gelen görüşler Dekan tarafından incelenir. 

● Fakülte Yönetim Kurulu’nda görüşülür. 

●   Yönetim Kurulu Kararı Rektör’ün görüşüne sunulmak üzere Rektörlüğe gönderilir. 

● Rektör görüşü Dekanlığa Personel Daire Başkanlığınca bildirilir. 

Alınan karar olumsuz ise  

● Rektör görüşü adaya üst yazı ile Personel Daire Başkanlığı tarafından iletilir.  

Alınan karar olumlu ise  

● Adayın Arşiv Araştırması yapılması hakkında yazı yazılır. Ekine alınan karar örneği konulur, 
üst yazı ile Personel Daire Başkanlığına iletilir. 

● Arşiv araştırması sonucu olumlu gelen adaya netice elektronik posta ile bildirilir. 

● Adayın süreci Atama Talimatı ile devam eder. 

 


