2547-40/a ITU Disi Ders Goérevlendirme

1.

Gérevlendirme yapacak ilgili Universite, ders talebini iceren resmi yaziy1 iTU
Rektorlugune iletir.

2. Rektorlik Makami gelen talebi Fakultemiz Dekanlhidina gonderir.
3.

Dekanlik, evraki incelenmek ve isleme alinmak Uzere es zamanl olarak ilgili
Boliim Baskanligina ve Personel isleri Birimine havale eder.

llgili BéIim Baskanhidi, 6gretim elemaninin mevcut ders yiikiini ve akademik
planlamasini degerlendirerek olusturdugu "Boélim Uygunluk Goéras Yazisi"ni
Dekanliga sunar.

Bolimden gelen olumlu gériis yazisi, Fakiilte Personel isleri tarafindan
yapilacak ilk Fakulte Yonetim Kurulu (FYK) gundemine dahil edilir.

FYK karari ciktiktan sonra, Personel isleri tarafindan Rektdrlik Makamina
hitaben bir Ust yazi hazirlanir.

Hazirlanan bu Ust yazinin ekine; ilgili tim gegmis kurum yazismalari ve Bolim
Baskanligi uygunluk yazisi eklenerek Rektorlige gonderilir.

Rektorlik Makami, evraki nihai degerlendirme igin Organizasyon ve Metot Sube
Muaduarltgu'ne sevk eder.

Organizasyon ve Metot Sube Mudurligu'ndn uygun bularak onay vermesi
halinde, hazirlanan resmi onay vyazisi Rektorluk kanaliyla Fakultemiz
Dekanhgina iletilir.

10.Dekanliga ulasan onay yazisi dogrultusunda, gerekli mali ve akademik

islemlerin yuratilmesi amaciyla Fakulte Personel isleri tarafindan Maas Isleri
Birimi ile Ogrenci Isleri Birimi bilgilendirilir.

11.Slrece ait tim resmi yazismalar, onaylar ve kurul kararlari Personel isleri

tarafindan ilgili 6gretim elemaninin hem dijital hem de fiziki 6zIuk dosyalarina
kaldirilir.



